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Voz que conecta, servicio que transforma

En un emotivo acto celebrado en el Florencia Plaza Hotel
viernes 4 de julio de 2025, el Club Rotario de Tegucigalpa
(CRT) llevó a cabo la ceremonia de toma de posesión de su
nueva junta directiva para el período 2025-2026. A partir de
ahora, el CR. José Danilo Amaya Paz asume la presidencia
de esta histórica organización, la primera de su tipo en
Honduras, fundada en abril de 1929.

El evento comenzó a las 07:00 pm y contó con la presencia
de los miembros del club, el comité de damas rotarias,
autoridades del distrito 4250, invitados especiales,
compañeros de otros clubes rotarios, familiares y amigos.
Fue una velada de celebración, compromiso y proyección
hacia el futuro.

En esta junta directiva, acompañan al presidente Amaya
los compañeros: Rubén Villeda Guiot como
vicepresidente y Damián Pineda Reyes como secretario. El
tesorero es Hernán Villars Appel y César Maradiaga
Bouret el director de proyectos.

En su discurso de toma de posesión, el presidente destacó
la importancia de fortalecer los lazos de compañerismo
para servir mejor a la comunidad. «Cada proyecto, cada
reunión o visita es una oportunidad para que, como
compañeros y, sobre todo, como amigos, podamos
mejorar las condiciones de aquellos a quienes servimos
con humildad», expresó. También presentó el lema de
Rotary International para el periodo 2025-2026: «Unidos
para hacer el bien».

Proyectos que transforman vidas.
Durante el acto, se reafirmó el compromiso del club con los
valores rotarios y con la ejecución de proyectos de alto
impacto social. Actualmente, destacan tres iniciativas:

• Sleeping Children Around the World (SCAW): distribuye
kits para dormir a niños en situación de vulnerabilidad,
incluyendo colchonetas, almohadas, sábanas,
mosquiteros y útiles escolares.

• Brigada de Pie Equinovaro: ofrece cirugías y
procedimientos gratuitos para corregir deformidades
congénitas en niños y adultos, mejorando
significativamente su calidad de vida.

• Programa de sillas de ruedas: entrega dispositivos de
movilidad a personas con discapacidad promoviendo
inclusión y creando conciencia sobre sus derechos y
capacidades.

Rumbo al Centenario del Rotarismo en Honduras
Mirando hacia el futuro, el Club ya se encuentra organizando
la conmemoración de su centenario, a celebrarse en 2029.
Para ello, se ha conformado un comité especial que espera
integrar a otros clubes del Distrito 4250, que abarca
Guatemala, Belice y Honduras, con el fin de destacar los 100
años de servicio rotario en el país.

Con un liderazgo renovado, el Club Rotario de Tegucigalpa se
prepara para afrontar nuevos desafíos, manteniendo su
visión de servir con determinación, entrega y compromiso. A
pocos años de cumplir un siglo de existencia, el CRT sigue
demostrando que la solidaridad y la acción transformadora
están vigentes.

Colaboración del CR Yanuario García
Comité de Relaciones Públicas CRT

El Club Rotario de Tegucigalpa da la bienvenida a su nueva junta directiva 2025-2026

La juramentación de un Club Rotario es un momento 
importante que marca el inicio de un nuevo ciclo de 
servicio y compromiso con la comunidad, siguiendo los 
principios y valores de Rotary Internacional.
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Consejo editorial:
Francisco Samayoa, Silvio Minier, 
Guillermo Valle y Yanuario García

La primera reunión de la nueva junta directiva
fue increíble. Se tituló «El factor X: ¿cómo
determina nuestro futuro?», una pregunta que
invita a la reflexión sobre los misterios del
destino y las posibilidades que se nos presentan
en la vida, y resultó muy interesante, con mucha
actitud, reflexión y entusiasmo rotario.

Lo más destacado: “El factor X es un balance
entre conocimientos (información), habilidades
(práctica) y actitudes (creer y querer)”.

El encargado de la presentación fue don Emilio
Santamaría, distinguido orador, director de Dale
Carnegie Honduras quien nos contó su
experiencia y todo lo que sabe, y también nos
dio una lección de entusiasmo, energía y ganas
de vivir. Su energía es contagiosa y nos inspira a
todos a seguir sirviendo con amor, gallardía y
propósito.

Estos encuentros nos recuerdan que el espíritu
rotario está más vivo que nunca y que, juntos,
podemos seguir creciendo como líderes y como
comunidad.

¡Es increíble ver cómo juntos podemos seguir
creciendo como líderes y como comunidad!

Colaboración del CR Damián Pineda

“UNIDOS PARA HACER EL BIEN" es el lema de Rotary International para el 
período 2025-2026. según un mensaje del presidente de RI, este lema enfatiza la importancia 
de la colaboración y la unidad entre los rotarios para maximizar el impacto de su servicio a la 
comunidad y al mundo.

¿cómo determina nuestro futuro?

Primera sesión del nuevo año rotario

El factor X:

En 2025, Tegucigalpa se enfrenta a un panorama social
complejo que requiere atención y soluciones integrales
para promover la inclusión, la justicia social y el desarrollo
sostenible. Entre estos desafíos se encuentran la alta
desigualdad, la violencia, la inseguridad ciudadana, los
problemas de acceso a servicios básicos como el agua y el
saneamiento, y los desafíos en educación y salud. Además,
la desconfianza en las instituciones y la posible violencia
electoral también son motivo de preocupación.
Junto a estos desafíos, también surgen oportunidades a
través de proyectos, reflexiones y debates que, desde un
club que tanto ha dado a la ciudad y al país, suponen una
aportación a la búsqueda de soluciones reales y
pertinentes.

Rotary es mucho más que una organización; es una red
global de personas comprometidas con el cambio positivo.
Desde proyectos locales hasta iniciativas globales, somos
nosotros los socios rotarios los que trabajamos unidos
para construir un mundo más justo y solidario.
Ser directivo de un Rotary Club compromete demás a
asumir roles de liderazgo y responsabilidad para guiar y
fortalecer la organización a nivel local lo que conlleva:
• Compromiso: dedicación al servicio y a los ideales de

Rotary.
• Responsabilidad: asumir la tarea de guiar a los demás y

tomar decisiones importantes.
• Liderazgo: inspirar y motivar a los demás para que

contribuyan a Rotary.
• Visión: contribuir a que Rotary alcance sus metas.
Ser miembro del Club Rotario de Tegucigalpa implica
comprometernos a colaborar con la junta directiva, aplicar
el ideal de servicio en nuestras actividades personales y
profesionales, así como en los proyectos impulsados por el
club, y buscar soluciones a problemas de nuestra ciudad.
Tú y yo somos socios del Club Rotario de Tegucigalpa,
pero ¿somos un grupo de socios, compañeros y
amigos dispuestos a generar un cambio y marcar la
diferencia a nuestro alrededor?
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