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Nuestro vicepresidente, Rubén Villeda, presenté las
prioridades del Club Rotario para este afio rotario (2025-
2026), basadas en el lema presidencial «Unidos para
hacer el bien». Dichas prioridades se centran en
aumentar y mantener la membresia, fortalecer nuestros
proyectos, crear nuevas alianzas, mejorar nuestras
finanzas y procesos administrativos. Estos objetivos se
traducen en acciones concretas como el crecimiento y
la diversificaciéon de la membresia, el fomento del
compromiso de los socios mediante diversas
actividades, la concienciacién sobre el impacto de
nuestros proyectos y la coordinacion con otras
entidades.

Durante este ano trabajaremos fuertemente en lograr
incrementar y retener la membresia, promoviendo la
participaciéon activa de cada socio en las sesiones
semanales y en los proyectos. Se informard a los
miembros sobre las actividades y proyectos en gestiény
se promoveran reuniones de companerismo y cenas de
induccién rotaria. Ademas, se ofrecera formacién para
utilizar herramientas como Club Runner, Facebook y
otras redes sociales relevantes.

Es esencial fortalecer y ampliar las relaciones con los
actuales y nuevos cooperantes, como el RI, otros
clubes, el distrito, las ONG y el sector privado, para
lograr la sostenibilidad y ampliar la cobertura de los
proyectos y los beneficiarios, asi como en apoyar los
proyectos del comité de damas rotarias Se buscaran
estrechar relaciones con otros clubes del pais y del
distrito, manteniendo una mejora continua en todos los
procesosy actividades del club.

www.rotarytegucigalpa.org @ facebook.com/clubrotariodetegucigalpa

Con el fin de cumplir con los objetivos marcados
ante Rotary Internacional y recibir los
correspondientes reconocimientos anuales, se
promovera la imagen de Rotary y del Club en la
comunidad, prestando atencién al bienestar y la salud
de los sociosy sus familias.

Nos esforzaremos en fortalecer las finanzas del Club
mediante alianzas y actividades de recaudacion de
fondos, como actividades de compaferismo con
choripanes, premieres de peliculas, maratones,
patrocinios y noches benéficas,.

En el ambito administrativo, el afio fiscal del club se
readecuara del 1 de julio de 2025 al 30 de junio de
2026. Se reforzaran los procedimientos
administrativos y contables, se sistematizaran los
proyectos y presupuestos y se mejorara la gestion para
ser mas eficientes en la ejecucion del presupuesto.

Finalmente, se implementaran manuales de
procedimientos administrativos y contables para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones de
registro y declaracién ante las instituciones
gubernamentales y Rotary Internacional, y se velara
por que la situacidén de operacion legal del club esté
vigente cada ano.

Colaboraciéon CR Silvio Minier

@ crtegucigalpa@yahoo.com




EDITORIAL

El 6 de agosto, el vicepresidente del nuestro Club, Rubén
Villeda, nos presento el plan de trabajo del ano rotario 2025-
2026 con bastante claridad y con la emotividad necesaria
para motivarnos a todos a participar en las actividades y
proyectos programados.
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PROYECTO
SILLAS DE RUEDAS

El dia 6 de agosto se entregaron cuatro sillas
neuroldgicas a nifos beneficiarios de la organizacién
PREPACE, con la que estamos formando una alianza
para proporcionar este tipo de sillas a pacientes con
paralisis cerebral que cumplan los requisitos para ser
beneficiarios, es decir, que la necesiten y no puedan
comprarla. Uno de estos nifios no solo tenia paralisis

cerebral, sino que también era sordo, ciego v,

SOMOS un club de servicio a la comunidad inspirado en X
evidentemente, mudo.

altos valores y en la Prueba Cuadruple, con el objetivo de
hacer realidad los lemas «La amistad como ocasién de
servir», «Se beneficia mas quien mejor sirve» y «Dar de si
antes de pensar en si».

Al evento asistieron en representacién de nuestro
presidente, Danilo Amaya, los comparfieros José Maria
Reina, presidente del Comité de Sillas de Ruedas, y
Hernan Villars, vicepresidente del comité, quienes han
estado en negociaciones y acercamientos con la
Fundacion PREPACE para darle seguimiento a este
proyecto.

SERVIR bajo esos parametros esta reservado para personas
especiales que han alcanzado la plenitud familiar,
profesional y econémica, que son solventes con su tiempo y
con su dinero, que son conscientes de que un ser humano
completo es solidario con los menos afortunados y que, en
lugar de sentarse en la grada para ver de lejos el sufrimiento
de sus semejantes, deciden ser actores y generar un cambio,
grande o pequeno, para hacer la vida de los beneficiarios
cada dia mas digna.

SOMOS parte del Club Rotario de Tegucigalpa por decision
propia y hemos aceptado libremente servir como
voluntarios, sin esperar mas reconocimiento que el saber
que hacemos lo correcto y que la vida de alguna persona es
mejor hoy que ayer gracias a una accién nuestra. La
recompensa es recibir un «gracias» o la sonrisa de un nifno,
un anciano o un adulto con la chispa especial en los ojos que
demuestra que ha recuperado la esperanza.

Ante tantas cosas positivas de pertenecer al Club, como
hacer el bien sin mirar a quién, servir a los mas necesitados
voluntariamente, ganar amigos en el proceso y ser obreros
de Dios, llegamos irremediablemente a la conclusién de que
“SERVIR A LA HUMANIDAD ES LA MEJOR OBRA DE
NUESTRA VIDA!”
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Colaboracion PP Ramén Sarmiento St 3
Colaboracion CR Edgardo Yescas

El miércoles 30 de julio, en nuestra reunién de companierismo, tuvimos el agrado de

LJ recibir la visita de nuestros companeros rotarios de Rotary Club Santa Rosa de
r‘ Copan, en esta ocasién promocionando la 55ta Jornada Morazanica a celebrarse del
1 26 al 28 de Septiembre/2025 en Santa Rosa de Copan. Un importante evento que

N S\ reuine a los socios rotarios en Honduras para conectar, compartir y servir.

'J Para inscripcién:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSexIRbtGclzCj7ro6JQANieiWLMZKDop
L91zjYINiKJyFnJZg/viewform?usp=preview

Reuniones en Florencia Plaza Hotel, miércoles19:30 Consejo editorial:
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