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Fastéallda vid veckomote 2019-05-24.

Stadgar for Almhults Rotaryklubb

Definitioner

1. Styrelsen: klubbens styrelse.

2. Styrelseledamot: en ledamot i klubbens styrelse.

3. Medlem: en klubbmedlem som inte ar hedersmedlem.
4. RI: Rotary International.

5. Arbetsar: tolvmanadersperioden som bérjar 1 juli.

Styrelsen

Klubbens ledning utdvas av styrelsen som bestar av:

president, vicepresident (om arsmotet s& beslutar), tilltradande president (eller
nominerade president om ingen eftertradare utsetts), sekreterare, skattmastare,
klubbmastare och den narmast férutvarande presidenten.

Utdver dessa har presidenten ratt att aven kalla kommittéordféranden och évriga
befattningshavare som adjungerade i styrelsen med yttranderéatt men utan rostratt.

Val av styrelseledamoter och ambetsman

Vid ett ordinarie klubbmdéte en manad fére métet for val av styrelse skall den som leder
motet be klubbmedlemmarna nominera kandidater till styrelsen. Nomineringarna gores av
en valkommitté bestdende av past-president (sammankallande), past-past president samt
past-past-past- president.

Vid klubbmoétet ager var och en medlem réatt att foresla ytterligare kandidater.

Val sker vid arsmoétet. Arsmotet skall utlysas senast 1 manad fére arsmoétet. Val sker med
Oppen omrostning om det endast finns en kandidat till varje befattning, men med sluten
omrostning da flera kandidater & nominerade. Enkel majoritet avgor.

Valda styrelseledamoter jAmte den narmast forutvarande presidenten utgor klubbens
styrelse for nasta arbetsar.

Vakans i styrelsen eller pa befattning fylls enligt beslut av aterstdende styrelseledamoter.

Vakans pa posten som tilltradande @mbetsman eller som tilltradande styrelseledamot fylls
enligt beslut av aterstdende ledamoter i den tilltradande styrelsen.
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Vid arsmotet valjs tva revisorer, som skall granska rakenskaper och 6vrig forvaltning for
nasta arbetsar. De foreslas och viljs pa samma satt som styrelsemedlemmarna.

Ambetsmannens aligganden

Presidenten.

Det ar presidentens plikt att leda forhandlingarna vid klubbens och styrelsens
sammantraden samt fullgéra sadana andra uppgifter som vanligen tillkommer denna
befattning.

Tilltradande presidenten.
Det ar tilltradande presidentens plikt att vara ledamot i klubbens styrelse och att fullgora
sadana uppgifter som forelaggs honom/henne av presidenten eller styrelsen.

Vicepresidenten.

Vicepresidenten skall i presidentens franvaro leda férhandlingarna vid klubbens och
styrelsens sammantraden samt fullgéra sadana andra uppgifter som vanligen tillkommer
denna befattning.

Sekreteraren.

Det aligger sekreteraren att fora narvaroprotokoll vid moten, skicka ut kallelse till
klubbmoten, sammantraden med styrelsen och kommittéerna och att forvara protokollen
fran sddana moten, sammanstalla foreskrivna rapporter till RI, bl.a. halvarsrapport 6ver
medlemskapet till RI:s sekretariat per 1 januari och 1 juli varje ar, samt den 1 oktober och
1 april rapportera antalet nyintagna aktiva medlemmar som har invalts sedan bérjan av
respektive halvarsrapportperiod, vidare att avge rapport om andringar i medlemskapet till
RI:s sekretariat samt slutligen att utféra alla andra uppdrag som vanligen tillhér detta
ambete.

Skattméastaren.

Det aligger skattmastaren att forvalta klubbens alla medel, redovisa dem for klubben
arligen och vid varje tillfalle nar styrelsen sa begér, samt att fullgéra andra skyldigheter
som tillhor ambetet. Vid avgang fran ambetet skall skattmastaren dverlamna till sin
eftertradare eller till presidenten alla medel, rakenskapsbdcker och annan egendom som
tillhér klubben.

Klubbmastaren.
Klubbmastarens skyldigheter skall vara sddana som vanligen foreskrivs for sadant
ambete samt andra uppgifter som kan féreskrivas av presidenten eller styrelsen.

Faststallda vid veckomote 2019-05-24.



§5

§6

§7

§8

Moten

Arsmote.

Ett arsmote med klubben skall hallas under december varje ar for att vélja ambetsméan
och styrelseledaméter for nastfoljande arbetsar.

Arsmotets drenden framgér av bilaga 1.

Klubbens ordinarie veckomote skall hallas varje vecka som faststalls av arsmoétet.
Presidenten kan bestdmma flyttning av klubbmoéte till en annan icke ordinarie tid.
Klubbmedlemmarna skall vederboérligen underréattas om vidtagna andringar eller om
installande av ordinarie mote.

En tredjedel av klubbmedlemmarna utgor beslutsmassigt antal vid saval arsmote som
ordinarie veckomote i klubben.

Ordinarie sammantrade med styrelsen skall hallas minst fyra ganger per ar, pa kallelse av
presidenten eller pa begéaran av tva (2) styrelseledamdéter med vederborlig kallelse.

Styrelsen ar beslutsfor dd mer an halften av dess medlemmar ar narvarande.

Medlemsavgifter
Arsavgift bestammes av klubben vid rsmotet.
Arsavgiften erlagges hel- eller halvarsvis enligt beslut av &rsmétet.
RoOstningsforfarande
Omrostning sker 6ppet utom vid val av styrelse enligt 83.1.
Styrelsen kan besluta att anvanda sluten omrdstning i ett specifikt arende.
De fem tjanstegrenarna
De fem tjanstegrenarna utgor denna rotaryklubbs idémassiga och praktiska ramverk.

De ar klubbtjanst, yrkestjanst, samhallstjanst, ungdomstjanst samt internationell tjanst.
Klubben ska vara aktiv i samtliga fem tjanstegrenar.

Faststallda vid veckomote 2019-05-24.



§9

(@)

(b)

(©)

Kommittéer

Klubbkommittéernas uppgift ar att utifran de fem tjanstegrenarna forverkliga klubbens
arliga och langsiktiga mal. Tilltradande presidenten, presidenten och omedelbart
forutvarande presidenten skall tillsammans sakerstélla kontinuitet i ledarskap och
overlamnande. For att garantera kontinuiteten skall kommittémedlemmar om mgjligt
tjanstgora i samma kommitté i tre ar. Tilltradande presidenten ansvarar for att utnamna
kommittémedlemmar vid vakanser, uthamna kommittéordférande, samt halla
planeringsmoten innan ambetsarets borjan. En kommittéordforande bor tidigare ha varit
medlem i kommittén. Permanenta kommittéer ska tillsattas enligt foljande:

Medlemskommittén
Kommittén utformar och tillampar en 6vergripande plan for rekrytering och medlemsvard.

PR-kommittén

Kommittén utformar och genomfor planer for hur allménheten ska informeras om Rotary
samt for att framja klubbens serviceprojekt och aktiviteter.

TilltrAdande presidenten ansvarar for denna kommitté.

Administrations kommittén (Klubbmasteri)

Kommittén bedriver aktiviteter som férknippas med effektiv klubbverksamhet, samt stka
befordra och vidmakthalla ett gott kamratskap inom klubben.

Klubbmastaren ansvarar for denna kommitte.

Sekreterare och skattmastare ingar i denna kommitté

Projektkommittén (Serviceprojekt)
Kommittén utformar och genomfér utbildningsmassiga, humanitara och yrkesrelaterade
projekt med inriktning pa lokala och internationella samhallsbehov.

Rotary Foundation-kommittén
Kommittén utformar och genomfor planer for att stotta Rotary Foundation bade med
ekonomiska gavor och programdeltagande.

Ytterligare ad hoc-kommittéer kan tillsattas vid behov.

Presidenten ar ex officio medlem av alla kommittéer och atnjuter som sadan de privilegier
som &r férenade med hans/hennes uppgift.

Varje kommitté skall dessutom medverka med idéer och initiativ betraffande
programinnehall vid klubbmoten samt utfora de ataganden som den tilldelats enligt
stadgarna samt eventuella ytterligare uppgifter som den kan tilldelas av presidenten eller
styrelsen.

Utan sarskilt tillstand fran styrelsen far dessa kommittéer inte vidtaga nagra atgarder
forr&n en rapport har inlamnats till och godkants av styrelsen.

Ordféranden ansvarar for kommitténs ordinarie moéten och verksamhet, leder och
samordnar kommitténs arbete, samt rapporterar till styrelsen om all verksamhet i
kommittén.
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§ 10 Kommittéernas uppgifter

Uppgifterna for samtliga kommittéer faststélls och granskas av presidenten fér hans
eller hennes ambetsar. Vid tilldelningen av kommittéuppgifter skall presidenten
hanvisa till lAmpligt RI-material. Projektkommittén skall ta hansyn till tjanstegrenarna
yrkestjanst, samhallstjanst och internationell tjanst vid utformningen av arets
planering.

Varje kommitté bor ha ett konkret uppdrag, tydligt definierade mal, samt handlingsplaner
som faststallts vid arets borjan och genomférs under aret. Den tilltradande presidentens
framsta ansvarsomrade &r att tillhandahalla det ledarskap som behovs for att utarbeta en
rekommendation for klubbkommittéer, uppdrag, mal och planer, samt presentera dem for
styrelsen innan arets slut enligt vad som anges ovan.

§ 11 Finanser

1 Innan rakenskapsarets bérjan utarbetar innevarande styrelsen en budget for férvantade
intakter och utgifter for aret som skall galla som utgiftstak for dessa syften, om inte annat
bestams av styrelsen. Budgeten skall indelas i tva delar: en som géller
klubbverksamheten, och en som galler valgérenhets- och serviceverksamheten.

N

Skattmastaren skall deponera alla klubbens medel i bank som anvisas av styrelsen.
Klubbens medel kan indelas i delar: de som galler klubbverksamheten och de som géller
valgbrenhets- och serviceprojekten.

w

Skattmastaren skall uppbéra medlemmarnas avgifter, som inbetalas vid
verksamhetsarets borjan.

4 Rakningar skall betalas av skattméastaren, eller av annan bemyndigad ambetsman som
godkants av tva andra ambetsman eller styrelseledamoéter.

(631

Klubbens rakenskapsar loper fran 1 juli till 30 juni. Den avgaende skattmastaren skall
avsluta och éverlamna rakenskaperna till denna dag och den nyvalde omedelbart ta 6ver
dessa.

(o3}

Revision av rakenskaperna verkstélls efter verksamhetsarets utgang.
Revisionsberattelsen skall framlaggas for klubben vid arsmétet, varvid aven fragan om
ansvarsfrihet for den avgangna styrelsen skall upptas.

7 Ambetsman som forvaltar eller har kontroll 6ver klubbmedel skall pa styrelsens begéaran

ldmna borgen, som garanterar sakert forvar av klubbens medel, varvid kostnaden for
borgen bars av klubben.
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Inval av medlemmar

Namnet pa en tilltankt medlem, foreslagen av en aktiv medlem, skall framlaggas
skriftligen infor styrelsen genom klubbsekreteraren. En medlem som blir forflyttad eller en
tidigare medlem i en annan klubb kan foreslas till aktivt medlemskap av den tidigare
klubben. Forslaget skall behandlas konfidentiellt, med undantag for vad som anges har
nedan.

Styrelsen skall forvissa sig om att forslaget uppfyller klassifikations- och medlemskraven i
den enhetliga grundlagen for rotaryklubbar.

Styrelsen skall godta eller forkasta forslaget inom 30 dagar och skall darpa, genom
klubbsekreteraren, underratta forslagsstallaren om sitt beslut.

Om styrelsen tillstyrker forslaget skall den féreslagna medlemmen informeras om Rotarys
syfte samt klubbmedlemmens privilegier och skyldigheter. Déarefter skall den foreslagna
medlemmen ge tillstand till att hans/hennes namn och foreslagna klassifikation
offentliggors i klubben.

Om skriftlig protest mot forslaget, med angivande av skal for protesten, ej inkommit till
styrelsen frdn medlem i klubben (som ej &r hedersmedlem) senast sju (7) dagar efter
offentliggdrandet av den foreslagna medlemmens namn, skall den féreslagna
medlemmen (om han/hon inte ar hedersmedlem) i enlighet med dessa stadgar anses
invald i klubben.

Om protest mot forslaget inlamnats skall styrelsen rosta i fragan pa sitt nasta
sammantrade. Om forslaget trots protest tillstyrks skall den féreslagna medlemmen (om
han/hon inte ar hedersmedlem) anses invald i klubben.

Nar medlemmen invalts skall klubbpresidenten se till att den nya medlemmen
introduceras i klubben. Presidenten eller sekreteraren skall dessutom inrapportera den
nya rotarianens medlemsuppgifter. Presidenten utser aven en medlem som hjalper den
nya medlemmen tillratta i klubben, samt tilldelar den nya medlemmen en uppgift i klubben
eller ett klubbprojekt.

Klubben kan, i enlighet med den enhetliga grundlagen fér rotaryklubbar, vélja in
hedersmedlemmar som foreslagits av styrelsen.
Beslut

Klubben far inte behandla forslag eller yrkande som i nagot avseende binder klubben,
innan arendet dvervagts av styrelsen. Om sadant forslag eller yrkande vacks vid
klubbmote skall det utan diskussion dverlamnas till styrelsen.

Faststallda vid veckomote 2019-05-24.



§ 14 Dagordning

Foljande punkter skall tas upp pa motet;

Maotet O6ppnas

Gaster presenteras

Korrespondens, meddelanden och rotaryinformation
Kommittérapporter

Icke slutbehandlade arenden

Nya arenden

Foredrag eller annan programpunkt

Motet avslutas

§ 15 Andringar

Dessa stadgar kan andras vid ordinarie mote, dar beslutsmassigt antal klubbmedlemmar
ar narvarande och med tva tredjedels réstmajoritet bifaller andringsforslaget, forutsatt att
medlemmarna underrattats om andringsforslaget per post eller e-post minst tio (10) dagar
fore motet. Beslut far inte fattas betraffande andringar i eller tillagg till dessa stadgar som
inte 6verensstammer med den enhetliga grundlagen for rotaryklubbar och med RI:s
grundlag och stadgar.
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Al mhults Rotarykl ubb Bilaga 1: Arenden vid &rsmétet

Dagordning for arsmote

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Arsmétets 6ppnande

Val av ordférande och sekreterare for motet

Val av justerare for motets protokoll och tillika rostraknare
Godkannande av dagordning

Arsmétets utlysande
Rostrakningsférfarande/beslutmassighet

Klubb- och verksamhetsberattelse, resultat och balansrakning for foregaende
verksamhetsar.

Revisionsberattelse for foregaende verksamhetsar.
Ansvarsfrihet for styrelsen

Beslut om intrades- och arsavgift for nastkommande verksamhetsar
samt tid for erlaggande.

Beslut om tid for ordinarie veckomote
Beslut om budget fér nastkommande verksamhetsar.
Information om president samt tilltradande for nastkommande verksamhetsar.

Val av nominerad president/presidentkandidat samt
tillitradande for nastkommande verksamhetsar

Om arsmotet sa beslutar;
val av vice president for verksamhetsaret efter nastkommande.

Val av sekreterare for nastkommande verksamhetsar.

Val av skattmastare for nastkommande verksamhetsar.

Val av klubbmastare for nastkommande verksamhetsar.

Val av tva revisorer for nastkommande verksamhetsar.
Information om valberedning for nastkommande verksamhetsar

Arsmotets avslutande
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