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01 LA BOUSSOLE

Le Rotary a le don de vous surprendre

YINKA BABALOLA

On est surpris lorsqu'un inconnu assis en face de soi devient un ami pour la vie. On
est surpris lorsqu'un petit projet dans un quartier a des répercussions
insoupçonnées. Et l'on est peut-être surpris de réaliser que la personne que le Rotary
a le plus transformée… c'est soi-même.

C’est pourquoi, cette année, nous sommes appelés à exploiter le changement en
nous, à nous tourner vers l’avenir et à créer un impact durable

Je tiens à préciser le sens de ces mots. Le changement n'est qu'un point de départ.
Seul l'impact perdure. Nous devons penser aux conséquences à long terme de
chaque projet. Comment un nouveau système d'approvisionnement en eau peut-il
contribuer à la santé durable d'une communauté ? Les habitants peuvent-ils aider
d'autres communautés à construire le leur ? Comment une nouvelle salle de classe
peut-elle s'inscrire dans une stratégie plus globale d'amélioration de l'éducation dans
la région ? Voilà le type de réflexion dont nous avons besoin

En privilégiant l'impact, nous devons aussi
réfléchir à la manière dont nos actions peuvent
contribuer à la consolidation de la paix. La paix
ne s'installe pas par hasard ; elle se construit de
manière délibérée et stratégique. Lors de la
planification de votre prochain projet,
demandez-vous : Comment cela crée-t-il les
conditions propices à la paix ?  Consultez les
Piliers de la Paix Positive pour découvrir
comment, dans tout ce que nous entreprenons,
nous pouvons contribuer à rapprocher le
monde de la paix.

READ MORE



Merci, mes chers amis. Maintenant, au travail !

YINKA
 Président du Rotary International

Le storytelling est aussi un excellent moyen de recruter de nouveaux membres et de
collecter des fonds. Nous avons besoin de plus de soutien et de ressources pour
éradiquer la polio, promouvoir la paix et avoir un impact durable sur le monde. Nous
nous sommes fixé pour objectif d'atteindre 1,25 million de Rotariens et plus de 125
000 Rotaractiens d'ici 2030, juste à temps pour le 125e anniversaire du Rotary

Réunissez-vous avec votre club et passez en revue vos réalisations des dernières
années. Identifiez votre meilleure année. Peut-être s'agissait-il d'une année record en
termes de nouveaux membres.

Peut-être avez-vous atteint un objectif important en matière de collecte de fonds.
Peut-être avez-vous mené à bien un projet dont toute la communauté parle encore.
Une fois cette année identifiée, je vous mets au défi de faire encore mieux

Par ces moyens et bien d'autres, nous créerons un impact durable à travers le
monde, dans nos communautés et en nous-mêmes.

LA BOUSSOLE02

Plus vous agirez pour le changement dans votre communauté et dans le monde, plus
vous changerez vous-même. Ne vous contentez pas de parler des projets que vous
avez menés ou des fonds que vous avez collectés. Racontez comment le Rotary a
contribué à forger votre personnalité. Ces témoignages personnels ouvrent des
portes, inspirent les nouveaux membres et nous rappellent à tous notre raison d'être



CREATE IMPACTLasting

LINDSEY CANCINO
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GOUVERNEUR DE
DISTRICT

Bonne Année Rotarienne!

Bienvenue dans cette nouvelle année rotarienne, riche d'opportunités et d'objectifs.

À l'aube de 2026-2027, je vous invite tous à vous concentrer sur l'essentiel : œuvrer
pour le bien commun, aider notre prochain et promouvoir la paix – dans nos
communautés, partout dans le monde et en nous-mêmes.

C'est un moment historique pour notre organisation. Nous sommes plus proches que
jamais de l'éradication de la polio, un objectif pour lequel des générations de
Rotariens ont œuvré sans relâche. De plus, nous disposons de plus de subventions
que jamais, offrant à chaque club les outils nécessaires pour transformer de grandes
idées en changements durables dans nos dix pays.

Votre équipe de district est prête à vous accompagner à chaque étape : trouver la
subvention adaptée à votre projet, créer un nouveau club EarlyAct, Interact, Rotaract
ou Rotary, ou toute autre initiative de recrutement, vous mettre en relation avec des
ressources, ou simplement vous aider à voir plus grand pour votre club cette année.

Continuons à bâtir sur les solides fondations posées l'an dernier et poursuivons
ensemble sur cette voie. Continuons à nous unir pour le bien commun, à créer un
impact durable et à protéger notre avenir.

C’est un honneur pour moi de servir à vos côtés cette année et je me réjouis de voir ce
que nous accomplirons ensemble.

MESSAGE DU 
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Mes chers Rotaractiens du District 7020,
Bonne nouvelle année rotarienne ! Aujourd'hui marque le début d'un nouveau
parcours pour notre District, et je suis profondément honoré d'entamer
officiellement mon service en tant que votre Représentant de District
Rotaract pour l'année rotarienne 2026/2027.

Alors que nous entamons ensemble ce nouveau chapitre, je tiens d'avard
d'exprimer ma sincère gratitude aux dirigeants et aux équipes administratives
qui nous ont précédés. Leur engagement, leurs sacrifices, leur leadership et
leur esprit de service ont contribué à façonner le district dont nous avons
aujourd'hui le privilège de faire partie. Nous poursuivons l'œuvre qu'ils ont
commencée, en nous appuyant sur les fondations qu'ils ont posées, les
normes qu'ils ont établies et l'impact qu'ils ont créé dans nos communautés.

Cette année, le thème de votre District est Enracinés dans la L.O.V.E. 
Ètre enracinée dans la L.O.V.E., c'est être solidement ancré dans le
Leadership, les Opportunités, la Vibe et l'Excellence.

Cela signifie diriger avec intention, créer des opportunités de croissance et
de service, embrasser notre esprit caribéen unique et viser l'excellence dans
tout ce que nous faisons.

Alors que nous commençons cette année rotarienne en juillet, nous
reconnaissions également le Mois de la santé maternelle et infantile. Cela
nous rappelle que notre service doit continuer à promouvoir le bien-être, la
dignité et l'avenir des mères, des enfants et des familles dans l'ensemble de
nos communautés. J'encourage nos clubs à refléter cet esprit de soin et de
compassion tout au long du mois.

Cette année, j'encourage chaque club, chaque dirigeant et chaque membre à
se considérer comme faisant partie de quelque chose plus grand qu'un titre,
un projet ou un club. Nous formons un seul District, unis par le service et
guidés par le désir de faire une différence durable.

À notre équipe de direction de district, à nos dirigeants de club et à chaque
Rotaractien du District 7020, merci d'avoir choisi le service, de croire au
pouvoir du Rotaract et de faire partie de cette aventure.

Alors que nous entamons cette nouvelle année rotarienne, avançons avec des
cours ouverts, des valeurs solides et un engagement commun envers l'impact.
Dirigeons avec amour. Servons avec intention. Construisons ensemble.

Ensemble, en tant que District uni, nous dirigerons, créerons des
opportunités, embrasserons notre vibe caribéenne et poursuivrons
l'excellence, fermement enracinés dans la L.O.V.E.

Herode Metellus
Représentant de District Rotaract
District Rotaract 7020
Année rotarienne 2026-2027

Au service du Rotaract,
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DU ROTARY INTERNATIONAL

Prix ​ d'excellence du club

2025-2026
Félicitations

À NOS CLUBS DU DISTRICT 7020

ENSEMBLE,
NOUS INSPIRONS

L'EXCELLENCE

Service
Above

Rotary Club d'Abaco

Rotary Club du Cap-Haïtien

Rotary Club de Central Cayman Islands

Rotary Club de Christiana

Rotary Club de Delmas-Centre (E-Club)

Rotary Club de Downtown Kingston

Rotary Club d'East Nassau

Rotary Club d'Eleuthera

Rotary Club de Grand Cayman-Sunrise

Rotary Club de Grand Cayman

Rotary Club de Grand Turk

Rotary Club de Juvénat

Rotary Club de Kingston East & Port Royal

Rotary Club de Kingston

Rotary Club de Liguanea Plains

Rotary Club de Manville

Rotary Club de Manor Park

Rotary Club de Montego Bay

Rotary Club de Nassau

Rotary Club de Negril

Rotary Club de New Kingdom

Rotary Club de New Providence

Rotary Club d'Old Fort

Rotary Club de Pétion-Ville Sud

Rotary Club de Pétion-Ville

Rotary Club de Port-au-Prince

Rotary Club de Road Town

Rotary Club de South Ocean

Rotary Club de South East Nassau

Rotary Club de St. Andrew North

Rotary Club de St. Croix Mid-Isle

Rotary Club de St. Croix West

Rotary Club de St. Croix West

Rotary Club de St. Maarten Mid-Isle

Rotary Club de St. Maarten

Rotary Club de St. Martin Sunset

Rotary Club de Sunrise of Road Town

Rotary Club de Cayman Islands Sunset

Rotary Club de Trafalgar New Heights

Rotary Club de West Nassau

Rotaract Club de Delmas

Rotaract Club de South East Nassau

Centennial

ROTARY
D E S  C L U B S  S O L I D E S .  D E S  C O M M U N A U T É S  P L U S  F O R T E S .

U N  I M P A C T  A C C R U .
DISTRICT 7020



JUILLET
MOIS DE LA SANTÉ
MATERNELLE ET
INFANTILE
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ROTARY CLUB
DE LÉOGÂNE
Nutrition, santé
mentale et
hygiène : le Rotary
Club de Léogâne
se mobilise pour
les mères et les
enfants.
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ROTARY CLUB
DE ST. MARTIN
SUNRISE
Le Rotary Club de St.
Martin Sunrise met
en lumière la santé
maternelle et infantile
lors d'une séance
d'information
communautaire
inspirante.

ROTARY CLUB
D’ OLD FORT
Le Rotary Club d'Old
Fort organise une
séance de
conditionnement et
fait don de kits de
soins pour mères et
nouveau-nés à
l'unité de soins
intensifs néonatals
du PMH.
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ROTARY CLUB
D’ OLD FORT
Le Rotary Club d'Old
Fort organise une
séance de
conditionnement et
fait don de kits de
soins pour mères et
nouveau-nés à
l'unité de soins
intensifs néonatals
du PMH.
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ROTARY CLUB
D’ ABACO
Mères en bonne
santé, enfants en
bonne santé – Une
Abaco plus forte 
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ROTARY CLUB
DE SOUTH
EAST NASSAU 

RCSEN apporte de
l'espoir, une histoire
à la fois.10 LA BOUSSOLE

CRÊER  UN  LAST ING DURABLE
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Le 9 juillet, le Rotary Club de Léogâne et
le Centre de santé maternelle et infantile
(CMI) ont uni leurs forces pour une
journée spéciale consacrée à la santé
des mères et de leurs enfants. Plus de 60
mères y ont participé.

Le Dr Bazelais, directeur du CMI, a ouvert
l'événement en saluant le partenariat de
longue date entre le centre et le club-
service, qui ont collaboré à plusieurs
reprises pour répondre aux besoins de
santé de la communaut

Deux sujets ont marqué les échanges de
la matinée. Le premier était la nutrition.
Darline Armand, infirmière au service de
planification familiale, a présenté la
pyramide alimentaire et a rappelé aux
mères pourquoi une alimentation
adéquate est essentielle tant pour la
croissance des enfants que pour la santé
maternelle.
La seconde session portait sur un sujet
rarement abordé en Haïti : la santé
mentale des femmes enceintes et des
jeunes mères. Horidine F. Réjouis,
présidente de l’activité, a mis en lumière
un problème souvent négligé :

Nutrition, Santé Mentale, Hygiène :
pour les Mères et les Enfants

ROTARY CLUB DE LÉOGÂNE
Agit

READ MORE

CRÊER  UN  LAST ING DURABLE



le bien-être psychologique de la mère et
la manière dont il influence directement le
développement de son enfant. Sa
présentation a laissé une impression
durable.

Le second portait sur un sujet rarement
abordé en Haïti : la santé mentale des
femmes enceintes et des nouvelles mères

Le président du club, Louidet Macéan, a
salué l'initiative, la qualifiant de manière
significative d'incarner la devise du Rotary
: ”Servir d'abord”.

Yveson Pascal
Public Image Chair, Rotary Club of
Léogâne

ROTARY CLUB DE ST. MARTIN SUNRISE 
Le Rotary Club de St. Martin Sunrise met en
lumière la santé maternelle et infantile lors d'une
séance d'information communautaire inspirante.

Dans le cadre du Mois de la santé
maternelle et infantile du Rotary, le Rotary
Club de St. Martin Sunrise a fièrement
organisé une séance d'information
communautaire animée par M. Gesner-
Orlando Simon, sage-femme expérimenté
et passionné

Défenseur d'une approche des soins de
santé centrée sur la famille, sa
présentation, “Chaque famille a besoin
d'une sage-femme : bien plus que des
accouchements – bâtir des familles en
meilleure santé et des communautés plus
fortes”’, a offert aux

LA BOUSSOLE12

READ MORE
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participants une perspective nouvelle et
inspirante sur le rôle inestimable que
jouent les sages-femmes au sein de nos
communautés.

Traditionnellement, beaucoup de gens
associent les sages-femmes uniquement à
l'accouchement. Toutefois, M. Simon a
remis en question cette perception en
soulignant qu'elles dispensent des soins
complets, bien au-delà de la salle
d'accouchement. Professionnelles de
santé de confiance, elles accompagnent
les femmes enceintes, les nouveau-nés,
les pères et les familles tout au long de la
grossesse, de l'accouchement, de la
période postnatale et au-delà. Leur travail
englobe l'éducation à la santé, le soutien
émotionnel, les conseils en matière
d'allaitement, la planification familiale, le
dépistage précoce des complications ainsi
que la promotion de modes de vie sains
pour la mère comme pour l'enfant

Tout au long de la soirée, les participants
ont mieux compris comment les sages-
femmes contribuent à la santé des
familles en donnant aux parents les
moyens de s'informer, en encourageant la
prévention médicale et en plaidant pour
des soins de maternité sûrs et
respectueux. M. Simon a souligné
qu'investir dans la santé maternelle et
infantile revient à investir dans des
familles plus solides et des communautés
en meilleure santé, ce qui s'inscrit
parfaitement dans l'engagement du
Rotary à améliorer les conditions de vie
par le service.

La séance a également souligné
l'importance de la collaboration entre les
professionnels de la santé, les organismes
communautaires et les clubs de service
pour garantir que chaque mère et chaque
enfant ait accès à des soins et à un
soutien de qualité.

CRÊER  UN  LAST ING DURABLE



INVESTIR DANS LES
MÈRES. AUTONOMISER
LES FAMILLES.
TRANSFORMER LES
COMMUNAUTÉS.

En tant que Rotariens, nous restons
déterminés à soutenir les initiatives
favorisant la santé des mères et des
enfants, l'un des axes d'action du
Rotary. En créant des opportunités
d'éducation, de sensibilisation et
d'engagement communautaire, nous
continuons d'œuvrer pour un avenir où
chaque mère, chaque enfant et chaque
famille a la possibilité de s'épanouir.

Ensemble, nous créons un impact durable —
une famille en bonne santé, une communauté
informée et un acte de service à la fois.ÉDUQUER. MOBILISER.

AUTONOMISER..
Nous avons pris une part active à la
séance de questions-réponses, au cours
de laquelle des échanges constructifs
ont souligné la nécessité de mieux faire
connaître les nombreux services offerts
par les sages-femmes tout au long de la
vie d'une famille

UN GRAND MERCI

Le Rotary Club de St. Martin Sunrise exprime
sa sincère reconnaissance à M. Gesner-
Orlando Simon pour avoir partagé son
expertise et sa passion avec nos membres,
nos invités et nos partenaires
communautaires.

Son message a rappelé avec force que les
sages-femmes ne sont pas seulement des
dispensatrices de soins lors de
l'accouchement, mais aussi des
éducatrices, des défenseures, des
conseillères et des promotrices de
familles en bonne santé. and champions
for healthy families.

LA BOUSSOLE14
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ENSEMBLE, NOUS CREONS
UN IMPACTNG DURABLE.

Supermarket, Épi d’Or, Plasteck et JBS Lab ont
apporté un soutien inestimable. Leur
engagement collectif a transformé une idée en
une expérience marquante, qui laissera un
souvenir impérissable à chaque enfant y ayant
participé.

Le Rotary Club de Pétion-Ville considère
néanmoins le camp non pas comme la fin de
son engagement, mais comme le début d'un
cheminement plus long. Au cours de la
prochaine année, le club s'est engagé à
assurer un suivi médical pour une vingtaine
d'enfants et à poursuivre ses actions.

Ce camp a pu voir le jour grâce à la
générosité de Rotariens, d'entreprises locales
et de partenaires communautaires qui ont
répondu à l'appel au service. Les dons de
nourriture, le soutien financier et l'aide
logistique ont permis à chaque enfant de
bénéficier de repas nutritifs et de participer à
des activités éducatives, culturelles,
récréatives et sportives tout au long du
programme.

Pour de nombreux enfants en Haïti, l'été n'est
pas une saison faite de camps, de jeux ou de
découvertes ; c'est tout simplement un
nouveau chapitre de leur quotidien difficile. À
Lalue, toutefois, près de 200 enfants ont vécu
une expérience différente cette année : ils ont
trouvé un lieu où ils se sentaient en sécurité,
valorisés et pleins d'espoir.

Pour la deuxième année consécutive, le Rotary
Club de Pétion-Ville s'est associé aux Sœurs
de Sainte-Rose-de-Lima pour organiser un
camp d'été destiné aux enfants issus de
certaines des communautés les plus
vulnérables du pays. Ensemble, ils ont créé un
environnement propice à l'apprentissage, au
jeu et à la création de liens d'amitié,
permettant aux enfants de simplement profiter
de leur enfance.

Ce projet illustre la force de la collaboration.
Les membres du Rotary ont travaillé main dans
la main avec les Sœurs de Sainte Rose de
Lima, tandis que des partenaires corporatifs,
dont Karyna S.A. et Caribbean, ont apporté
leur contribution.

Un été d'espoir:
Transformer la vie des jeunes à Lalue

ROTARY CLUB DE
PÉTION-VILLE, HAÏTI

15 LA BOUSSOLE

READ MORE
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et chaque parole d'encouragement nous
rappelait qu'un service porteur de sens
commence par la compassion. À Lalue, le
Rotary Club de Pétion-Ville et les Sœurs
de Sainte-Rose-de-Lima ont prouvé une
fois de plus que, lorsque les
communautés s'unissent autour d'un
objectif commun, elles font bien plus
qu'organiser un camp d'été : elles créent
de l'espoir, suscitent des rêves et
transforment des vies

Cette initiative illustre parfaitement
l'engagement du Rotary en faveur de la
santé maternelle et infantile. Des enfants
en bonne santé s'épanouissent lorsqu'ils
sont nourris, soignés, éduqués et
entourés d'adultes qui croient en leur
avenir. En investissant dans les enfants
aujourd'hui, le Rotary contribue à bâtir
des familles plus fortes et des
communautés plus résilientes pour
demain. Chaque sourire, chaque repas
partagé, chaque nouvelle amitié

organiser une séance d'éducation à la
sexualité adaptée à l'âge et axée sur la
santé le 9 août, réaffirmant ainsi son
engagement à aider les enfants à grandir
en bonne santé, informés et protégés

ROTARY CLUB D’ OLD
FORT 
Le Rotary Club d'Old Fort
organise une séance de
conditionnement et fait don de
kits de soins pour mères et
nouveau-nés à l'unité de soins
intensifs néonatals du PMH.
IÀ l'occasion du Mois de la santé
maternelle et infantile, les membres du
RCOF se sont réunis le 29 juillet pour leur
troisième séance annuelle de préparation
de colis destinés aux mères et aux
nouveau-nés du service de soins intensifs
et de réanimation néonatale (NICCU) de
l'hôpital Princess Margaret. Cette soirée a
été placée sous le signe de la convivialité
et de l'engagement, les membres triant,
emballant et organisant les articles de
première nécessité. Cette initiative
reflétait l'engagement commun du club à
soutenir les familles, démontrant qu'un
service porteur de sens commence bien
avant la remise officielle d'un don.

Le 30 juillet, en partenariat avec Nassau
Agencies Limited (NAL), le RCOF a fait don
de kits de soins à l'unité de soins intensifs
néonatals (NICCU).

READ MORE

CRÊER  UN  LAST ING DURABLE



CREATE IMPACTLASTING

Les lots comprenaient des couches pour
prématurés ou nouveau-nés, des gels
lavants pour peaux sensibles, des
compléments multivitaminés pour les
mères, des lingettes pour bébé ainsi que
des kits de soins post-partum incluant des
vitamines pour la mère, une crème
hydratante et un guide de soins signalant
les signes du baby blues et les ressources
de soutien disponibles.

Cette initiative témoigne de l’engagement
du club à soutenir les mères et les
nouveau-nés lors de l’un des moments les
plus cruciaux de la vie, en garantissant
aux familles l’accès à des articles
essentiels qui favorisent la santé et le
bien-être de la mère comme de l’enfant.

La présentation a réuni des représentants
de l'unité de soins intensifs néonatals
(NICCU) du PMH, de la Fondation PHA et
de l'administration du PMH, ainsi que des
membres du conseil d'administration et
du club du RCOF.

17 LA BOUSSOLE

ENSEMBLE,
NOUS SOMMES
DES GENS
D’ACTION.
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Rotary
CLUB D’

ABACO
Mères en bonne santé, enfants en
bonne santé– Un Abaco plus fort

PROJETS EN ATTENTE

OPÉRATION MATERNITÉ:
Nous recueillons actuellement des dons
pour réapprovisionner le stock de
fournitures de maternité du Marsh Harbour
Healthcare Centre et en constituer un
nouveau à la clinique de Cooper's Town,
afin de garantir aux futures mères et aux
nouvelles mamans l'accès à des produits
essentiels.

Le Rotary Club d'Abaco fera don de modèles
d'allaitement au Marsh Harbour Healthcare
Centre, à la clinique de Cooper's Town et à
la clinique de Green Turtle Cay afin de
soutenir l'éducation à l'allaitement et les
initiatives en faveur de la santé maternelle.

E N S E M B L E ,  N O U S  I N S P I R O N S
L ’ E X C E L L E N C E .

Servir avant soi-même

Le Rotary Club d'Abaco a inauguré la nouvelle année
rotarienne ainsi que le Mois de la santé maternelle et infantile
par une présentation instructive de l'infirmière McIntosh,
infirmière diplômée au centre de soins de Marsh Harbour et
animatrice d'ateliers de préparation à la parentalité. 

Son intervention, intitulée « Mères en bonne santé, enfants en
bonne santé : un Abaco plus fort », a souligné l'importance de
ces ateliers pour préparer les familles à la parentalité grâce à
des informations sur l'allaitement, les soins aux nouveau-nés,
le suivi prénatal et une alimentation saine pendant la
grossesse. 

Les membres ont ainsi acquis des connaissances précieuses
pour favoriser la santé des familles et renforcer la communauté
d'Abaco.

SOUTH EAST
NASSAU
RCSEN Apporte de l’espoir,
Une Histoire à La Fois.

Ce cadeau offrait non seulement des
histoires à lire, mais aussi des moments
de réconfort et de joie dans les
périodes difficiles.

ROTARY CLUB DE

Le 23 juillet 2026, le Rotary Club de South East
Nassau (RCSEN) a déployé son initiative phare en
faveur de l'alphabétisation, intitulée « Books,
Apps, and the Chill », au sein du service pour
enfants et adolescents du Sandilands
Rehabilitation Centre à Nassau (Bahamas), en
faisant don de 206 livres aux jeunes patients. Ce
service dispense des soins spécialisés aux enfants
et aux adolescents confrontés à des troubles de la
santé mentale et du comportement.

MODÈLES D'ALLAITEMENT:
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Ce don s’inscrit dans le cadre de la
campagne “500 livres pour 50 ans” du
RCSEN, lancée pour célébrer le 50e
anniversaire du club sous le thème  
“Créer un impact durable.” Pilotée par
le comité « Jeunesse et Alphabétisation
dirigé par Pam Culmer, l’initiative «
Books Ahoy témoigne de l’engagement
du RCSEN en faveur de l’alphabétisation
et du développement de l’enfant.

La présentation a réuni la direction du RCSEN
— notamment la présidente Candice Smith
(Esk.), le président sortant immédiat Kent
Forbes, les anciennes présidentes Dr
Bridgette Rolle (J.P.) et Montgomery Penn,
la secrétaire Dr Davone Rolles-Smith ainsi que
la directrice chargée de la jeunesse et de
l'alphabétisation Pam Culmer — et les cadres
supérieurs ainsi que le personnel médical du
Sandilands Rehabilitation Centre.

L’imagination entre les mains de chaque enfant,
et le rappel, au fond de leur cœur, que même
dans les moments les plus difficiles de la vie,
chaque histoire a le pouvoir de guérir et
d’inspirer », a déclaré Pam Culmer, directrice
du programme Jeunesse et Alphabétisation au
Rotary Club de South East Nassau.

Pour les enfants de ces services, un livre peut
offrir une petite évasion, une chance
d’imaginer des aventures au-delà des murs de
l’hôpital. Pour RCSEN, c’est la concrétisation
de l’objectif « Créer un impact durable ».

La campagne “500 livres pour 50 ans” se
poursuit tout au long de l'année rotarienne ;
le RCSEN invite ses membres et partenaires
à faire don de livres ou de fonds, ou à offrir
du temps de bénévolat. Le Rotary Club de
South East Nassau se réunit le mercredi à 13 h
au Nassau Yacht Club. Pour en savoir plus sur
l'initiative “Books Ahoy” ou sur le 50e
anniversaire, veuillez contacter le RCSEN
par l'intermédiaire du District 7020.
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LE ROTARY CLUB DE ST.
ANDREW NORTH VIENT EN
AIDE À DE NOMBREUX
ENFANTS DU CENTRE ET DE
L'OUEST DE LA JAMAÏQUE.
Le Rotary Club de St. Andrew North, en
partenariat avec plusieurs acteurs, a investi
510 millions de dollars pour réparer des
écoles et remplacer des équipements
endommagés par l'ouragan Melissa,
apportant ainsi une aide précieuse à des
centaines d'élèves dans le centre et l'ouest
de la Jamaïque. 

Parmi les partenaires figuraient Korey
Rowe, directeur de KR Method (États-Unis),
la fondation Apex (États-Unis) et United
Way of Jamaica.

Les élèves étudient
désormais dans des
salles de classe sûres,
sèches et confortables,
ce qui est
incroyablement
gratifiant.
 
Président du club
Pierpont Wilson

Le samedi 21 juin, des membres du club se sont
rendus depuis Kingston pour inspecter les travaux
de rénovation réalisés dans trois établissements
de la petite enfance : la Morgan’s Pass Basic
School (Clarendon), qui accueille 26 élèves ; le
Sanquinetti Early Childhood Institute (Trelawny),
avec 64 élèves ; et le Middle Quarters Early
Childhood Centre (St. Elizabeth), comptant 50
élèves. 

Stacey McCall, directrice de l’école Morgan’s
Pass, a indiqué que l’établissement avait failli
fermer ses portes à la suite de l’ouragan. « Cette
aide a sauvé l’école et préservé une institution
importante pour notre communauté », a-t-elle
déclaré. Le club s’est également engagé à fournir
du mobilier de remplacement. 

À Middle Quarters, la directrice Pauvine Barrett a
expliqué que les cours étaient limités à la plage
horaire de 9 h à midi, car les bâches offraient une
protection insuffisante contre la chaleur et les
pluies de l’après-midi. Le suivi du projet a été
assuré par le père David “Tony” Reid, un prêtre
anglican de la région, qui a qualifié cette
intervention d’opportune et d’inestimable.

Diane Douse-Benjamin, directrice de
l’établissement Sanquinetti, a remis une plaque de
reconnaissance au club, soulignant que les élèves
avaient souvent dû être renvoyés chez eux.
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à cause de la pluie. “Lorsque personne d’autre ne
s’est présenté, le Rotary Club de St. Andrew
North, lui, était présent”, a-t-elle déclaré.

L’ancienne présidente Nakia Rowe a présenté
KRH Method, dirigée par son frère Korey Rowe,
au projet de secours. Ce partenariat a été créé
pour aider les communautés rurales à se relever,
particulièrement à St. Elizabeth, où les deux
frères ont leurs racines.

“Ces visites ont renforcé la force du partenariat et
l’engagement du Rotary à ‘Servir l’abord”, a
déclaré Wilson.

Le club et ses partenaires ont également fait don
d’équipements néonatals d’une valeur
approximative de 20 000 SUS à l’hôpital Black
River, de 1,5 million dédollars au Munro College,
d’imprimantes aux écoles primaires de Petersfield
et Friendship; et ont financé la réfection du toit
d’une maison familiale à St. Elizabeth.

LES CLUBS ROTARY DE
KINGSTON ET ST.
ANDREW REMPORTENT
UN FRANC SUCCÈS POUR
LA COMMUNAUTÉ GRÂCE
À UN TOURNOI DE
PICKLEBALL CARITATIF.

Le Rotary Club de Kingston et le Rotary Club de St.
Andrew ont salué le succès retentissant de leur tout
premier tournoi caritatif de pickleball rotary, après
que plus de 80 joueurs et sympathisants se sont
réunis pour une journée passionnante de compétition,
de camaraderie et de service communautaire à
Pickle & Chill, le samedi 18 juillet 2026.

Le tournoi a réuni des Rotariens, des partenaires
commerciaux, des athlètes chevronnés, des joueurs
débutants et des amateurs de pickleball récréatif, tous
unis par un objectif commun : faire une différence
significative dans la vie des autres. Du premier au
dernier service, les participants ont adopté un esprit
de compétition amicale tout en soutenant des causes
qui auront un impact durable sur les communautés de
toute la Jamaica.

L’événement a permis de recueillir la somme
impressionnante de 740 000 S, les recettes étant
réparties également entre le Rotary Club de Kingston
et le Rotary Club de St. Andrew afin de financer deux
initiatives communautaires à fort impact.

Le Rotary Club de St. Andrew utilisera sa part des
fonds pour soutenir l’installation d’un défibrateur
externe automatisé (DEA), contribuant ainsi à renforcer
les capacités d’intervention d’urgence et à améliorer
l’accès à du matériel vital.

Parallèlement, le Rotary Club de Kingston consacrera
ses recettes à l’initiative Home for the Homeless, mise
en œuvre en partenariat avec Food For The Poor, afin
de soutenir les enfants et les familles défavorisés en
contribuant à créer des conditions de vie plus sûres et
plus dignes.
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LE ROTARY CLUB SUNRISE
OF ROAD TOWN CÉLÈBRE UN
DÉBUT DYNAMIQUE DE
L’ANNÉE ROTARIENNE

Le Rotary Club Sunrise of Road

Town a entamé la nouvelle année

rotarienne avec enthousiasme,

service et camaraderie, alors que

les membres ont chaleureusement

accueilli leur nouvelle Présidente

et réaffirmé leur engagement à

avoir un impact positif dans

l’ensemble des lièviers Vierges.

Le Rotary Club Sunrise of Road Town a entamé la nouvelle année
rotarienne avec enthousiasme, service et camaraderie, alors que les
membres ont chaleureusement accueilli leur nouvelle Présidente et
réaffirmé leur engagement à avoir un impact positif dans l’ensemble
des lièviers Vierges.

Le Club a débuté l’année avec une forte mobilisation de ses membres
et des activités conçues pour renforcer la camaraderie et encourager
une participation active à la mission du Rotary : Servir d’abord. Les
membres ont saisi les occasions de créer des liens pour collaborer et
de contribuer à des initiatives communautaires significatives, donnant
ainsi le ton à une année productive et porteuse d’impact.
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Le Rotary Club Sunrise of Road

Town a entamé la nouvelle année

rotarienne avec enthousiasme,

service et camaraderie, alors que

les membres ont chaleureusement

Le tournoi a été conçu comme un projet de service

collaboratif visant à exploiter la popularité croissante du

pickleball, tout en encourageant un mode de vie sain, en

favorisant la camaraderie et en créant des occasions pour les

entreprises jamaïques et l’ensemble de la communauté de

soutenir des initiatives caritatives significatives.

Le succès de l'événement a été rendu possible grâce au

soutien inestimable d'un groupe exceptionnel de sponsors,

dont l'engagement envers le développement communautaire

a permis de concrétiser ce tournoi. Les deux clubs tiennent à

exprimer leur profonde reconnaissance à DCM Media, PwC,

Ernst & Young, The Hot Box, Ashley Furniture HomeStore,

Unity Personal Training & Fitness Studio, Toyota Jamaica, Kia

Motors, Sterling Asset Management, Allied Insurance

Brokers, First Global Bank, Rehab Oasis, Powerade, Wata,

M-Powa, Particular Presence, Sauced by 2 Yutes, Power

Play, Intranet Solutions, Excelsior, Subway, Armex Pro,

Wayne’s Discount, Bun Bun Bakery et Electric Pizza pour leur

partenariat et leur investissement au service de la

communauté.

Encouragés par le succès du tournoi inaugural, les deux

Clubs envisagent déjà de futures éditions, avec

l’engagement commun de faire de cet événement l’une des

activités de collecte de fonds emblématiques du Rotary.

Lorsque les derniers points ont été joués et les trophées

remis, un message a résoné tout au long de la journée :

lorsque les communautés s’unissent dans un esprit de

service, chaque échange peut créer un changement durable

et chaque partenariat peut contribuer à bâtir une Jamaica

plus forte et en meilleure santé.

READ MORE >

accueilli leur nouvelle Présidente et réaffirmé leur engagement à avoir

un impact positif dans l’ensemble des lièviers Vierges.

CRÊER UN IMPACT DURABLE



Poursuivant son engagement dans les festivités, les membres du Rotary Club Sunrise of Road
Town ont retroussé leurs manches et se sont joints au soutien de la riche culture et du patrimoine
des Île Vierges. Ils ont fièrement participé à la procession annuelle aux flambeaux, un événement
très apprécié qui marque officiellement l’ouverture de la saison des festivals. La procession a
offert aux membres l’occasion de célébrer les traditions du Terrière aux côtés des résidents et
des visiteurs, tout en démontrant l’engagement du Rotary, enivra la communauté. La participation
du Club a souligné l’importance de préserver le patrimoine culturel et de soutenir les
événements qui rassemblent les gens.

Remise d’un panier de soins à Jamie et
à son nouveau-né Jamie à l’hôpital Dr

D. Orlando Smith

Les membres du Sunrise à l’ouvre, collaborant à la
préparation des axes prioritaires à intégrer au char du

BVI Rotary Family Festival

Pour suivant son engagement dans les festivités, les
membres du Rotary Club Sunrise of Road Town ont
retroussé leurs manches et participé à la construction du
char du BVI Family Rotary Festival pour le défilé
d’August Monday. Le projet a mis en valeur l’esprit
d’équipe et la créativité qui caractérisent le service
rotarien. Les membres ont consacré leur temps et leurs
efforts pour que le char reflète à la fois la fierté
communautaire et les valeurs du Rotary, tout en
contribuant à l’une des célébrations les plus attendues
du Terrière.

Le mois s’est terminé sur une note empreinte de
compassion, puisque le Club a apporté son soutien aux
nouvelles mères de l’hôpital Dr D. Orlando Smith dans
le cadre d’une initiative de dons. Cette contribution
visait à offrir encouragement et aide pratique aux mères
et à leurs nouveau-nés, témoignant de l’engagement
continu du Rotary à améliorer les conditions de vie et à
soutenir les familles de la communautaire. Ce geste a
été chaleureusement accueilli et a éléré le dévouement
du Club envers certains des membres les plus
vulnérables de la société.

Alors que l’année rotarienne débute, le Rotary Club
Sunrise of Road Town demeure déterminé à favoriser la
camaraderie, à renforcer les partenariats
communautaires et à réaliser des projets qui créent un
impact durable. Grâce à son engagement culturel, à ses
actions concrètes et à ses initiatives significatives, le
Club continue de démontrer comment les membres du
Rotary peuvent faire une différence tout en apportant
espoir et soutien aux communautés qu’ils servent.

Les membres ont participé à la procession
aux flambeaux
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MERCI DE SOUTENIR 
LA FONDATION ROTARY! 
Vos dons à notre Fonds annuel soutiennent des projets exceptionnels
qui ont un impact durable au sein des communautés, près de chez
vous comme à travers le monde. Merci d'œuvrer pour le bien dans le
monde !

APPRENDRE ENCORE PLUS: my.rotary.org/annual-fund



 

Diriger avec gratitude
J'adore l'idée du journal de gratitude.
La pratique est simple : notez chaque jour
trois choses pour lesquelles vous éprouvez
de la gratitude, et observez comment cela
transforme votre état d'esprit, votre énergie
et même votre façon d'évoluer dans le
monde. Pour moi, la gratitude est bien plus
qu'un sentiment ; c'est une force.

Au sein du Rotary, la gratitude reflète qui
nous sommes. Lorsque nous remercions
nos donateurs, nous reconnaissons leur
contribution et honorons leur foi en un
monde meilleur.

J'écris souvent dans mon journal de
gratitude — pas tous les jours, mais
suffisamment pour garder les pieds sur
terre. Je souhaite partager avec vous
une note datant de janvier, rédigée lors
de l'Assemblée internationale. Cette
assemblée est bien plus qu'une simple
session de formation annuelle pour les
gouverneurs de district élus ; c'est un
rassemblement riche en inspiration et en
moments qui restent gravés en mémoire
bien après que les lumières se sont
éteintes.

Ma première entrée était un témoignage de
reconnaissance envers Debbie et Russell
Doby. En 2022, Debbie, alors gouverneure
de district élue, a manqué cette expérience
inspirante qu’est l’assemblée en raison
de la pandémie. Puis, un an plus tard,
quelques jours seulement avant la
conférence de district qu’elle se réjouissait
d’accueillir, Debbie et son mari ont été
impliqués dans une collision frontale. L’autre
conducteur était

ont créé un fonds de dotation pour leur
district au niveau de l'Arch Klumph Society,
choisissant ainsi de transformer la
souffrance en un engagement porteur de
sens. Mon deuxième billet évoquait
Ravishankar et Paola Dakoju, du
Rotary Club de Bangalore (Inde). Lors de
l'assemblée, le couple a promis un don de
50 millions de dollars à la Fondation Rotary,
un geste extraordinaire représentant 85
pour cent de leur patrimoine. Ravishankar
a déclaré : « Lorsque vous donnez plus que
ce que vous pensiez pouvoir donner, la vie
vous rend bien plus que vous ne pourriez
'imaginer. Cette simple phrase résume
l'essence même du Rotary.

Mon dernier message exprimait ma
reconnaissance envers Moh Eid ainsi que
Chuck et Carol Stocking. Après que le frère de
Moh, Ibrahim — un travailleur humanitaire — a
trouvé la mort alors qu'il venait en aide à des
victimes de guerre, Chuck a pris l'initiative de
créer le Fonds Ibrahim Eid pour soutenir les
boursiers du Rotary pour la paix. Leur don
initial de 100 000 dollars visait à contribuer à un
objectif global d'un million de dollars. Voilà ce
qui se passe lorsque le chagrin se transforme
en espoir. Aujourd'hui, c'est à vous que je tiens
à témoigner ma reconnaissance. Aux membres
de longue date comme aux nouveaux venus, à
ceux qui donnent année après année comme à
ceux qui s'apprêtent à faire leur premier don :
merci. Faisons de la gratitude notre boussole
pour cette année.

JENNIFER JONES
Présidente du Conseil d'administration de la
Fondation

L'OBJECTIF DU ROTARY

Le but du Rotary est d'encourager
et de cultiver l'idéal de servir comme
base de toute entreprise digne de ce
nom et, en particulier, d'encourager
et de cultiver :

Premièrement, le développement de
relations comme une occasion de
servir ;

Deuxièmement : Le respect de
normes d'éthique élevées dans les
affaires et les professions, la
reconnaissance de la valeur de toute
occupation utile et la valorisation de
la profession de chaque Rotarien
comme une occasion de servir la
société; 

LE TEST DES QUATRE QUESTIONS
Parmi les choses que nous pensons,
disons ou faisons :

1. Est-ce la vérité ?
2. Est-ce équitable pour toutes les
personnes concernées ?
3. Cela favorisera-t-il la bonne volonté et
de meilleures amitiés ?
4. Cela sera-t-il bénéfique pour toutes les
personnes concernées ?

Il est attendu de tous les membres
(Rotariens et
Rotaractiens) qu'ils :

1. Agissent avec intégrité et dans le
respect de normes éthiques élevées,
tant dans leur vie personnelle
que professionnelle.
2. Traitent autrui avec équité en
employant un langage respectueux, en
apportant leur soutien, en favorisant
un environnement accueillant et en
respectant les caractéristiques propres à
chaque membre.
3. Mettent leurs compétences
professionnelles au service du Rotary
pour améliorer la qualité de vie des
populations, au sein de leur propre
communauté comme ailleurs dans le
monde.
4. Évitent tout comportement susceptible
de nuire à l'image du Rotary ou de ses
membres.
5. Respectent les codes de conduite
applicables à toute manifestation liée au
Rotary.

MEMBER CODE OF CONDUCT

SERVIR AVANT DE
PENSER À SOI

MESSAGE DU PRÉSIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
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Troisièmement : L'application de
l'idéal de servir dans la vie
personnelle, professionnelle et
publique de chaque Rotarien ;



CREATE IMPACTLASTING

AG Christian Knowles
Président

PAG Bryan Knowles
Vice-Président

PAG Diane DeCardenas
Secrétaire

PAG Ryan Geluk
Trésorier / TRF et 

Coordonnateur des dons majeurs

PAG Mario Smith
Coordonnateur du développement de

fonds

RTN Rebecca Nutt
Coordinateur 

d'événements de gala

MOT DUMOT DU  MOT DU 
PRÉSIDENT:PRÉSIDENT:PRÉSIDENT:

Merci à tous de participer à cette campagne Legacy. Il s’agit du tout premier événement
Legacy à l’échelle du district ; je suis convaincu qu’il sera non seulement historique à cet
égard, mais qu’il servira aussi de modèle inspirant pour encourager d’autres initiatives
similaires. Au cours des trois dernières années, nous avons vu se tenir le premier dîner
Million Dollar Dinner (désormais appelé Legacy Dinner) au niveau d’un club — une
première dans l’histoire du Rotary International —, suivi deux ans plus tard du premier
dîner national de ce type pour le district 7020 (aux îles Caïmans), et nous lançons
aujourd’hui le tout premier dîner Legacy du district. Je sens que le monde du Rotary
porte un regard attentif sur ce que notre petit archipel est capable d’accomplir ; imaginez
l’inspiration et l’impact durable que cela peut susciter à l’échelle mondiale. Je suis
enthousiaste. Bien à vous.

MISMISE À JOUR:E À JOUR:MISE À JOUR: LE GALA LEGACYLE GALA LEGACYLE GALA LEGACY

Building
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Date: Saturday May 1  2027st

Location: Atlantis Convention Center Ballroom
Ticket Price: TBD
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Nous mettons également à l'honneur deux membres
qui ont atteint de nouveaux paliers de reconnaissance
Multiple Paul Harris Fellow grâce à leur soutien
continu à la Fondation Rotary.

Le gouverneur adjoint Valentino Hamilton a atteint
le niveau Paul Harris Fellow +4, en reconnaissance
du cumul de ses dons à la Fondation et de son
engagement indéfectible envers la mission du Rotary.
Son leadership continue d'inspirer les Rotariens du
District 7020 à considérer la Fondation comme un
puissant vecteur de service durable.

Je suis également très honoré d'avoir récemment reçu
la distinction Paul Harris Fellow +5. Si cette
reconnaissance revêt une importance personnelle à
mes yeux, elle me rappelle aussi que chaque
contribution — modeste ou importante — permet de
créer des opportunités en matière de bourses
d'études, de consolidation de la paix, de prévention
des maladies, d'accès à l'eau potable, de santé
maternelle, de développement socio-économique, de
préservation de l'environnement et de projets
humanitaires qui transforment des vies à travers le
monde.

Ces étapes marquantes ne se résument pas à des
niveaux de reconnaissance ou à des insignes. Elles
témoignent d'un engagement commun à investir dans
la capacité du Rotary à générer un impact durable et
mesurable.

Alors que notre club continue de promouvoir le Fonds
annuel, PoloPlus, Rotary Direct, la Paul Harris Society
et la PoloPlus Society, nous restons déterminés à bâtir
une culture où la générosité est inspirée par l'action au
service d'autrui et où chaque membre est encouragé à
contribuer à la hauteur de ses moyens et de ses
aspirations. Nous félicitons Alejandra, le gouverneur
adjoint Valentino Hamilton ainsi que tous les Rotariens
qui continuent de renforcer la Fondation Rotary grâce
à leur générosité et à leur leadership. Ensemble, nous
multiplions nos actions et transformons des vies, un
don, un projet et une communauté à la fois.

Par: John Laramore, MBA, PHSC
Président de la Fondation, Rotary Club de South
Ocean
Coordonnateur de la Société Paul Harris pour le
district 7020

Le Rotary Club de South Ocean a le plaisir de célébrer
plusieurs étapes marquantes de la Fondation, qui reflètent
l'engagement de nos membres à œuvrer pour le bien dans
le monde par l'intermédiaire de la Fondation Rotary.

Ce mois-ci, nous avons le plaisir d'accueillir la rotarienne
Alejandra Rivas en tant que nouvelle membre de la Société
PolioPlus de notre club.

En s'engageant à soutenir PoloPlus par un don annuel
récurrent, Alejandra rejoint un groupe de Rotariens dévoués
qui aident le Rotary à tenir sa promesse historique
d'éradiquer la polio une fois pour toutes. Son leadership
témoigne du fait que l'élimination de la polio demeure l'une
des plus grandes priorités humanitaires du Rotary.

CÉL ÉB R ER  U NE  CU L TU R E  D E LA GÉNÉROSITÉ:
L E S  É T A P E S  C L É S  D E  L A  F O N D A T I O N  A U
ROTARY CLUB DE SOUTH OCEAN
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ÉVÉNEMENTS

QUOI DE NEUF!

Create
Lasting
Impact

ACTUALITÉS ET 

METTRE EN LUMIÈRE NOS MOMENTS FORTS. CÉLÉBRER
NOS COLLABORATEURS, BÂTIR UN AVENIR PLUS SOLIDE.
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UN MESSAGE DU SERVICE DE COLLECTE DE FONDS DU DISTRICT
Bâtir un héritage d'espoir grâce à la Fondation Rotary

Chaque acte de générosité
a le pouvoir de changer
une vie. Chaque don à la
Fondation Rotary est bien
plus qu'un simple don :
c'est une promesse
d'espoir, un investissement
dans l'humanité et un
engagement à bâtir un
monde meilleur.

À vous tous qui avez
soutenu la Fondation
Rotary, merci. Votre
générosité transforme la
compassion en actions
concrètes dans le district
7020 et à travers le monde.
Grâce à vous

grâce à cet engagement,
des enfants bénéficient de
soins médicaux qui
transforment leur vie, des
familles accèdent à de l'eau
potable et à des
installations sanitaires
améliorées, des élèves
saisissent des opportunités
éducatives, les
communautés gagnent en
résilience et les initiatives
de consolidation de la paix
continuent de prospérer.

Derrière chaque projet du
Rotary se cache une
histoire. C’est l’histoire d’un
enfant dont l’avenir
s’annonce plus radieux
parce que quelqu’un a
tendu la main. Celle d’une
famille qui puise de
nouvelles forces après une
épreuve. D’une
communauté qui découvre
des perspectives inédites
grâce au développement
durable. D’un village qui
accède à l’eau potable pour
la toute première fois. Il ne
s’agit pas seulement de
projets, mais de vies
transformées à jamais.
C’est la preuve vivante que
lorsque des personnes
s’unissent autour d’un
objectif commun, des
choses extraordinaires se
produisent.

a le plaisir de lancer
l'initiative « Raise for Rotary
».

La campagne « Legacy » —
une occasion pour chaque
Rotarien et chaque ami du
Rotary de participer à une
initiative qui perdurera
pour les générations à
venir. Notre objectif est
simple mais puissant :
accroître notre soutien à la
Fondation Rotary afin de
pouvoir servir davantage
de personnes, étendre
notre portée et multiplier
notre impact à travers nos
îles et les communautés
voisines.

La campagne « Legacy » —
une occasion pour chaque
Rotarien et chaque ami du
Rotary de participer à une
initiative qui perdurera
pour les générations à
venir. Notre objectif est
simple mais puissant :
accroître notre soutien à la
Fondation Rotary afin de
pouvoir servir davantage
de personnes, étendre
notre portée et multiplier
notre impact à travers nos
îles et les communautés
voisines.

La campagne culminera
avec le projet « District
7020 Legacy ».
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Pour cette année
rotarienne, le District 7020



ALORS QUE VOUS SOUTENEZ LA CAMPAGNE «
RAISE FOR ROTARY LEGACY », N'OUBLIEZ PAS :

29 LA BOUSSOLE

Le gala est un événement
phare de notre conférence
de district. Si cette soirée
mettra à l'honneur
l'engagement au service
d'autrui, la convivialité et la
générosité, elle représente
bien plus qu'un simple gala
: c'est une célébration de
vies transformées, de
rêves restaurés et d'espoir
renouvelé. C'est une
invitation à investir dans
l'avenir du Rotary.

et pour veiller à ce que
notre héritage de « Servir
d'abord » continue
d'inspirer les générations à
venir.

Aucun don n'est trop petit.
Chaque contribution,
ajoutée à des milliers
d'autres, crée une force
positive immense.
Ensemble, notre
générosité permet de
financer des bourses pour
de jeunes leaders et 

 d'assurer l'accès à l'eau
potable pour tous des
communautés, des soins
de santé pour les familles
vulnérables, une aide
d'urgence pour les
personnes dans le besoin
et des opportunités là où il
n'en existait pas
auparavant. Telle est la
puissance remarquable de
la Fondation Rotary.

Votre contribution est intégralement comptabilisée dans votre historique de
dons personnel à la Fondation Rotary.
Veuillez utiliser l'adresse e-mail associée à votre compte « My Rotary » pour
garantir que votre don soit correctement enregistré.
Les dons sont attribués au donateur individuel, et non à la personne qui
organise la collecte de fonds.

L’avenir que nous imaginons se construit grâce aux choix que nous
faisons aujourd’hui. Ensemble, nous ne nous contentons pas de
collecter des fonds : nous bâtissons un héritage d’espoir, de
compassion et de service qui continuera de transformer des vies
bien après notre départ.

Merci de croire au Rotary. Merci de croire qu'ensemble, nous pouvons
faire encore plus.

Mario Smith
Ancien Gouverneur Adjoint
Président du sous-comité de collecte de fonds
District Rotary 7020
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UN MESSAGE DU SERVICE DES CATASTROPHES DU
DISTRICT
En tant que responsable de
la gestion des catastrophes
(DDC) du district 7020 du
Rotary, ma mission consiste
à encourager les présidents
des clubs Rotary du district à
veiller à ce que leur club et
ses membres soient
préparés et capables de
faire face aux menaces
graves et potentielles
susceptibles de mettre en
péril leur club, leur pays et
sa population.

Il est essentiel que les clubs
disposent d'un plan de
gestion des catastrophes
(PGC) viable et que celui-ci
soit mis à jour chaque
année, selon les besoins.

L'objectif de ce plan,
comprenant des annexes et
des listes de contrôle, est de
fournir des procédures
opérationnelles permettant
aux clubs de se préparer à
réagir efficacement à toute
situation d'urgence
potentielle et de mettre en
œuvre des systèmes de
continuité et de reprise
d'activité. Il a été tenu
compte des scénarios de
catastrophe les plus
susceptibles d'être
rencontrés par les clubs.
Tous types de catastrophes
naturelles, humaines et
autres sont pris en
considération.

Élaboré par étapes pour
répondre aux mesures
requises en cas d'urgence, le
plan doit comporter des
sections distinctes, comme
suit :

Par conséquent, un
webinaire consacré à la
préparation aux
catastrophes est organisé à
l'intention des Rotariens des
districts 7020 et 7030 pour le
samedi 8 août, à partir de 9
h (heure de l'Est) / 8 h (heure
du Centre).

• Incendie
• Catastrophes naturelles
(séisme, inondation,
ouragans, pandémies,
foudre violente, tsunami,
etc.)
• Panne de courant de plus
de 24 heures
• Défaillance des
communications internes,
du réseau ou du matériel
informatique de plus de 24
heures
• Cyberrisques

Ces procédures permettront
de mieux minimiser les
répercussions sur les clubs,
leur continuité, leurs biens,
leurs membres ainsi que les
familles de ces derniers.

• Assurer la sécurité et la
protection du personnel et
de leurs familles.
• Permettre la continuité des
activités.
• Protéger les biens, les
bâtiments et autres actifs.
• Retour à la normale.

L'actuel gouverneur du
district 7020, Lindsey
Cancino, a fait de la
préparation aux
catastrophes et de la santé
mentale les priorités de son
mandat.

Un webinaire sur la santé
mentale, incluant le trouble
de stress post-traumatique
(TSPT), est également prévu
prochainement.

Des catastrophes
accidentelles sont possibles ;
toutefois, celles qui
concernent plus
particulièrement les Rotary
clubs sont les suivantes :

READ MORE
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UN MESSAGE
DU COMITÉ DES
ADHÉSIONS

Les présidents de club sont
invités à désigner un
responsable « catastrophes »
pour leur club, si ce n'est pas
déjà fait.

Responsable chargé des
catastrophes, lorsqu'aucune
nomination n'a été effectuée.

Bien que tous les Rotariens
soient invités, la présence de
tous les présidents de club et
des responsables des actions
liées aux catastrophes est
attendue à ce webinaire.

Bien à vous au service du
Rotary,
Derek Haines M.B.E., Q.P.M.,
C.P.M.
DDC du District 7020.

Développer le Rotary grâce au
sentiment d'appartenance, à
l'innovation et au service.

Le district 7020 entame l'année
rotarienne 2026-2027 en
mettant l'accent sur les effectifs
: aider ceux qui ne connaissent
pas encore le Rotary à s'y
épanouir, tout en veillant à ce
que chaque membre trouve sa
place. Notre action s'inscrit
dans l'objectif « 3K-by-2030 »
du district, qui vise à atteindre
le cap des 3 000 membres d'ici
2030 tout en renforçant...

READ MORE

the experience of current
and future members.

Cette année, le comité de
district chargé de l'effectif
articulera son action autour
de quatre axes coordonnés :
l'attraction de nouveaux
membres, l'engagement des
membres, la création de
nouveaux clubs et la gestion
des candidats potentiels.
Ensemble, ces équipes
aideront les clubs à inviter
davantage de personnes à
rejoindre le Rotary, à
améliorer l'accueil et le
parrainage, à renforcer la
fidélisation et le sentiment
d'appartenance, et à garantir
que les candidats potentiels
bénéficient d'un suivi rapide
et chaleureux.

La création de nouveaux
clubs constituera un autre
volet important de l'année à
venir. Le District 7020
encouragera le recours aux
clubs parrains traditionnels,
aux clubs satellites et clubs
compagnons, aux formats
innovants, aux « Impact
Clubs », aux clubs axés sur
une cause spécifique ainsi
qu'à l'éventuelle création
d'un « Passport Club ». Notre
objectif est d'obtenir la
charte de 6 à 8 nouveaux
clubs tout en constituant un
solide vivier de clubs
parrains, de fondateurs, de
conseillers et de partenaires
locaux.

Nous veillerons également à
maintenir le lien et
l'engagement des membres.
Les clubs seront encouragés
à évaluer la satisfaction des
membres, à renforcer
l'accompagnement des
nouveaux adhérents, à
utiliser des outils de
mentorat et d'intégration, à
recueillir les avis des
membres qui quittent le club
et à créer des expériences
où chacun se sent valorisé,
écouté et inclus. En
partenariat avec le comité
de district DEI (Diversité,
Équité et Inclusion) et le
Rotaract, nous favoriserons
une culture d'accueil au sein
des clubs, renforcerons le
sentiment d'appartenance,
encouragerons les
opportunités de leadership
et mettrons en lumière les
parcours Rotaract.

La création de nouveaux
clubs constituera un autre
volet important de l'année à
venir. Le District 7020
encouragera le recours aux
clubs parrains traditionnels,
aux clubs satellites et clubs
compagnons, aux formats
innovants, aux « Impact
Clubs », aux clubs axés sur
une cause spécifique ainsi
qu'à l'éventuelle création
d'un « Passport Club ». Notre
objectif est d'obtenir la
charte de 6 à 8 nouveaux
clubs tout en constituant un
solide vivier de clubs
parrains, de fondateurs, de
conseillers et de partenaires
locaux.AC
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Le suivi des membres
demeurera une priorité
pour le district. Les clubs
seront encouragés à
répondre rapidement et
chaleureusement aux
demandes, les
responsables du district et
les gouverneurs adjoints
apportant leur soutien en
cas de retard dans le suivi.
En assurant un suivi
mensuel des demandes et
en partageant les
tendances au sein de la
commission des effectifs,
nous pourrons mieux
comprendre où l'intérêt
grandit et comment
transformer cet intérêt en
un lien durable.

Nos objectifs sont
ambitieux, mais réalisables
si chaque club y contribue.
En misant sur la
fidélisation, l'accueil de
nouveaux candidats et
l'ajout d'au moins deux
membres nets par an, les
clubs peuvent contribuer à
créer une dynamique vers
le cap des 3 000 membres
tout en renforçant l'impact
du Rotary. Cette année, le
District 7020 s'engage à
développer le Rotary non
seulement en termes
d'effectifs, mais aussi en
renforçant les liens, le sens
de l'engagement et le
sentiment d'appartenance.

RENCONTREZ LE COMITÉ DES
ADHÉSIONS

RESPONSABLE DES EFFECTIFS DU DISTRICT
Jennell Bryan
jenjenbryan@gmail.com
Dirige le comité des effectifs du District 7020
en définissant les orientations stratégiques
relatives à la croissance, à l'attraction, à
l'engagement et à la fidélisation des membres,
ainsi qu'au développement de nouveaux clubs
dans tout le district. Travaille en collaboration
avec les responsables de commissions et les
dirigeants de clubs pour bâtir des clubs Rotary
dynamiques et pérennes, capables d'avoir un
impact durable au sein de nos communautés.

RESPONSABLE DU RECRUTEMENT DES
MEMBRES
Nerissa Persaud
nerissa@ignitethehumanspark.com
Développer la visibilité, des invitations
accueillantes, des expériences pour les
membres potentiels et des idées innovantes
pour susciter l'intérêt et attirer de nouveaux
membres au Rotary.

RESPONSABLE DE L'ENGAGEMENT DES
MEMBRES
Julie Ramchandani
julieramchandani@gmail.com
Renforce la fidélisation, l'intégration, le
mentorat, les enquêtes de satisfaction et les
pratiques d'engagement au niveau du club,
afin que les membres se sentent connectés et
valorisés, et qu'ils soient incités à rester.

RESPONSABLE DU DÉVELOPPEMENT DE
NOUVEAUX CLUBS
David Kirkaldy
davidkirkaldy7020@gmail.com
Promouvoir des formats de club flexibles, de
nouveaux projets de création de clubs et des
modèles innovants afin d'étendre le
rayonnement du Rotary et d'aider les clubs à
réussir leur création et à assurer leur
pérennité.

RESPONSABLE DE LA GESTION DES
MEMBRES POTENTIELS
Karen Pinder
karendpinder@yahoo.com
Développer la visibilité, des invitations
accueillantes, des expériences pour les
membres potentiels et des idées innovantes
pour susciter l'intérêt et attirer de nouveaux
membres au Rotary.AC
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HANWASH

 C'ÉTAIT UNE BONNE JOURNÉE !

Félicitations, Cavaillon !
C'était ton jour !

WWW.HANWASH.ORG

Haiti National Water, Sanitation
and Hygiene Initiative

En juillet, des partenaires et des responsables
communautaires se sont réunis à Cavaillon, en Haïti,
pour inaugurer officiellement le réseau d’eau
potable réhabilité de la ville.

Les infrastructures d'eau initiales de Cavaillon
datent de 1983 et ont fait l'objet de plusieurs
phases de réhabilitation. Ce dernier volet a inclus
des améliorations majeures du réseau, un système
de pompage à l'énergie solaire, de nouvelles
conduites ainsi qu'un renforcement de la gestion
locale.

Le résultat est considérable : plus de 7 000
personnes ont désormais accès à de l'eau
salubre environ huit heures par jour, contre
quelques heures seulement auparavant. Mais
la journée ne se résumait pas aux
infrastructures. Les intervenants ont tour à
tour souligné que le système appartient à la
communauté et que son avenir dépend du
leadership local, d'une gestion responsable et
du paiement des factures d'eau par les
habitants, conditions nécessaires à son
entretien et à sa pérennité.

C’est là le cœur de l’action de HANWASH. Un
système d’approvisionnement en eau ne peut
être considéré comme une véritable réussite du
seul fait de sa construction ; il l’est lorsque la
communauté possède la capacité et le
sentiment d’appropriation nécessaires pour en
assurer le fonctionnement.

Merci aux nombreuses personnes et
organisations qui ont contribué à faire avancer
ce projet au fil des années !

One commune at a time. WASH for all of Haiti.



QUE FONT
VOS CLUBS?
Qu'elles soient proches ou
lointaines, les
communautés bénéficient
de l'action des clubs Rotary
du District 7020. Voici
quelques exemples de la
manière dont nous nous
mobilisons pour faire
bouger les choses.

Rotary
District 7020

READ MORE

SAMEDIS

 
DU SERVICE
ENSEMBLE, NOUS CRÉONS UN IMPACT DURABLE.

Creating Lasting Impact

Une journée.
De nombreux projets.
Des communautés plus fortes.
Un avenir meilleur.

PARTAGEZ VOTRE
IMPACT. INSPIREZ LES
AUTRES. SOYEZ
EXCEPTIONNEL.

Identifiez-nous et utilisez les hashtags ci-dessous
pour apparaître dans les prochaines éditions !

#ServiceSaturdays   |   #District7020   |   #CreateLastingImpact



Partagez votre projet sur les réseaux
sociaux en utilisant

SAMEDIS
 

DU SERVICE
Chaque acte de service raconte une histoire.

ET NOUS VOULONS VOIR LE VÔTRE !

Réalisez un projet de service un samedi quelconque, en
accord avec les cinq voies d'action du Rotary.

#SAMEDIS DU SERVICE #DISTRICT7020 #CRÉER UN IMPACT DURABLE

Incluez des photos et une brève description de votre
projet et de son impact.

L'équipe de district chargée de l'image publique assurera
le suivi des hashtags jusqu'au 31 mars 2027.

GAGNEZ

50
POINTS
BONUS

Chaque samedi de service admissible rapporte à votre club

50 POINTS BONUS
vers les objectifs du gouverneur de district

Plus important encore, c’est
l’occasion de mettre votre club en
valeur, d’inspirer les autres et de
célébrer le Rotary en action dans tout
le District 7020.

Identifiez-nous et utilisez les hashtags ci-dessous
pour apparaître dans les prochaines éditions !

PARTAGEZ VOTRE IMPACT. INSPIREZ LES AUTRES. SOYEZ LÉGENDAIRE.

CRÉER UN IMPACT DURABLEDISTRICT 7020

#ServiceSaturdays   |   #District7020   |   #CreateLastingImpact

UN SAMEDI. DE NOMBREUX PROJETS. IMPACT DURABLE.



BARCELONA
Spain

ROTARY
INTERNATIONAL
CONVENTION

2027
Rejoignez le monde du Rotary pour

Barcelone!

DES MILLIERS DE PERSONNES.
UNE SEULE RAISON. BIEN
COMMUN.

ENSEMBLE, NOUS

Des personnes d'action qui
créent un changement durable
dans le monde.

JUIN 13–27, 2027

FIRA BARCELONA GRAN VIA
Barcelone, Espagne

Rotary LÀ OÙ LES GENS S'UNISSENT ET AGISSENT
ENSEMBLE, NOUS VOYONS UN MONDE

POUR CRÉER UN CHANGEMENT DURABLE

INSCRIVEZ-VOUS DÈS MAINTENANT !

rotary.org/convention

Du samedi au mercredi

#Rotary27

CONNECTER.
INSPIRER. 
TRANSFORMER.

PARTICIPER AUX SESSIONS EN PETITS GROUPES ÉCOUTEZ LES INTERVENANTS INVITÉS ENTREZ EN CONTACT AVEC D'AUTRES MEMBRES
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	et de cultiver l'idéal de servir comme base de toute entreprise digne de ce nom et, en particulier, d'encourager et de cultiver :
	Premièrement, le développement de relations comme une occasion de servir ;
	Deuxièmement : Le respect de normes d'éthique élevées dans les affaires et les professions, la reconnaissance de la valeur de toute occupation utile et la valorisation de la profession de chaque Rotarien comme une occasion de servir la société;
	Troisièmement : L'application de l'idéal de servir dans la vie personnelle, professionnelle et publique de chaque Rotarien ;
	LE TEST DES QUATRE QUESTIONS

	Parmi les choses que nous pensons, disons ou faisons :
	1. Est-ce la vérité ?
	2. Est-ce équitable pour toutes les personnes concernées ?
	3. Cela favorisera-t-il la bonne volonté et de meilleures amitiés ?
	4. Cela sera-t-il bénéfique pour toutes les personnes concernées ?
	MEMBER CODE OF CONDUCT

	Il est attendu de tous les membres (Rotariens et
	Rotaractiens) qu'ils :
	1. Agissent avec intégrité et dans le respect de normes éthiques élevées, tant dans leur vie personnelle
	que professionnelle.
	2. Traitent autrui avec équité en employant un langage respectueux, en apportant leur soutien, en favorisant
	un environnement accueillant et en respectant les caractéristiques propres à chaque membre.
	3. Mettent leurs compétences professionnelles au service du Rotary pour améliorer la qualité de vie des
	populations, au sein de leur propre communauté comme ailleurs dans le monde.
	4. Évitent tout comportement susceptible de nuire à l'image du Rotary ou de ses membres.
	5. Respectent les codes de conduite applicables à toute manifestation liée au Rotary.
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	LE COMITÉ EXÉCUTIF
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	LA GÉNÉROSITÉ:
	Nous mettons également à l'honneur deux membres qui ont atteint de nouveaux paliers de reconnaissance Multiple Paul Harris Fellow grâce à leur soutien continu à la Fondation Rotary.
	CÉLÉBRER UNE CULTURE DE
	LES ÉTAPES CLÉS DE LA FONDATION AU

	ROTARY CLUB DE SOUTH OCEAN
	Le gouverneur adjoint Valentino Hamilton a atteint le niveau Paul Harris Fellow +4, en reconnaissance du cumul de ses dons à la Fondation et de son engagement indéfectible envers la mission du Rotary. Son leadership continue d'inspirer les Rotariens du District 7020 à considérer la Fondation comme un puissant vecteur de service durable.
	Je suis également très honoré d'avoir récemment reçu la distinction Paul Harris Fellow +5. Si cette reconnaissance revêt une importance personnelle à mes yeux, elle me rappelle aussi que chaque contribution — modeste ou importante — permet de créer des opportunités en matière de bourses d'études, de consolidation de la paix, de prévention des maladies, d'accès à l'eau potable, de santé maternelle, de développement socio-économique, de préservation de l'environnement et de projets humanitaires qui transforment des vies à travers le monde.
	Le Rotary Club de South Ocean a le plaisir de célébrer plusieurs étapes marquantes de la Fondation, qui reflètent l'engagement de nos membres à œuvrer pour le bien dans le monde par l'intermédiaire de la Fondation Rotary.
	Ce mois-ci, nous avons le plaisir d'accueillir la rotarienne Alejandra Rivas en tant que nouvelle membre de la Société PolioPlus de notre club.
	En s'engageant à soutenir PoloPlus par un don annuel récurrent, Alejandra rejoint un groupe de Rotariens dévoués qui aident le Rotary à tenir sa promesse historique d'éradiquer la polio une fois pour toutes. Son leadership témoigne du fait que l'élimination de la polio demeure l'une des plus grandes priorités humanitaires du Rotary.
	Ces étapes marquantes ne se résument pas à des niveaux de reconnaissance ou à des insignes. Elles témoignent d'un engagement commun à investir dans la capacité du Rotary à générer un impact durable et mesurable.
	Alors que notre club continue de promouvoir le Fonds annuel, PoloPlus, Rotary Direct, la Paul Harris Society et la PoloPlus Society, nous restons déterminés à bâtir une culture où la générosité est inspirée par l'action au service d'autrui et où chaque membre est encouragé à contribuer à la hauteur de ses moyens et de ses aspirations. Nous félicitons Alejandra, le gouverneur adjoint Valentino Hamilton ainsi que tous les Rotariens qui continuent de renforcer la Fondation Rotary grâce à leur générosité et à leur leadership. Ensemble, nous multiplions nos actions et transformons des vies, un don, un projet et une communauté à la fois.
	Par: John Laramore, MBA, PHSC
	Président de la Fondation, Rotary Club de South Ocean
	Coordonnateur de la Société Paul Harris pour le district 7020
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	ACTUALITÉS ET
	ÉVÉNEMENTS
	METTRE EN LUMIÈRE NOS MOMENTS FORTS. CÉLÉBRER NOS COLLABORATEURS, BÂTIR UN AVENIR PLUS SOLIDE.
	Create Lasting Impact
	READ MORE



	ACTUALITÉS ET ÉVÉNEMENTS
	UN MESSAGE DU SERVICE DE COLLECTE DE FONDS DU DISTRICT
	Bâtir un héritage d'espoir grâce à la Fondation Rotary
	READ MORE
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	ACTUALITÉS ET ÉVÉNEMENTS
	L’avenir que nous imaginons se construit grâce aux choix que nous faisons aujourd’hui. Ensemble, nous ne nous contentons pas de collecter des fonds : nous bâtissons un héritage d’espoir, de compassion et de service qui continuera de transformer des vies bien après notre départ.
	Merci de croire au Rotary. Merci de croire qu'ensemble, nous pouvons faire encore plus.
	Mario Smith
	Ancien Gouverneur Adjoint
	Président du sous-comité de collecte de fonds
	District Rotary 7020
	ALORS QUE VOUS SOUTENEZ LA CAMPAGNE « RAISE FOR ROTARY LEGACY », N'OUBLIEZ PAS :
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	UN MESSAGE DU SERVICE DES CATASTROPHES DU DISTRICT
	READ MORE
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	UN MESSAGE DU COMITÉ DES ADHÉSIONS
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	HANWASH
	Haiti National Water, Sanitation and Hygiene Initiative
	C'ÉTAIT UNE BONNE JOURNÉE !
	Félicitations, Cavaillon !
	C'était ton jour !
	WWW.HANWASH.ORG
	One commune at a time. WASH for all of Haiti.
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	CRÉER UN IMPACT DURABLE
	Chaque acte de service raconte une histoire.
	ET NOUS VOULONS VOIR LE VÔTRE !
	Réalisez un projet de service un samedi quelconque, en accord avec les cinq voies d'action du Rotary.
	Incluez des photos et une brève description de votre projet et de son impact.
	L'équipe de district chargée de l'image publique assurera le suivi des hashtags jusqu'au 31 mars 2027.
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