
 

 
 
 
 
 
 
 

RESPONSABLES DE L'ÉQUIPE RYLA D’UN TERRITOIRE 
RÔLES ET RESPONSABILITÉS 

 

Coordinateur territorial du RYLA (responsable d'équipe) 

Le coordinateur est le principal responsable et le référent du programme RYLA au niveau de son 

territoire. 

• Assure la direction générale, l'orientation et la supervision de l'équipe RYLA territoriale 

• Veille au respect total des politiques du Rotary en matière de protection des jeunes et des règles 

du RYLA pour le district 7030. 

• Assure la liaison avec le responsable RYLA du district et soumet les rapports, mises à jour et 

évaluations requis. 

• Supervise la budgétisation, la gestion financière et la documentation. 

• Envoie des mises à jour aux clubs 

• Coordonne le recrutement et la sélection des participants, ainsi que la communication avec les 

clubs, les établissements scolaires et la communauté 

• Manage le débriefing post-événement et formule des recommandations 

Responsable logistique 

Veille au bon déroulement, à la sécurité et à l’efficacité des opérations liées à l’événement. 

• Aménagement du site, équipement, signalétique et matériel 

• Coordination des transports et sécurité des itinéraires 

• Repas, restauration, besoins alimentaires, points d’hydratation 

• Inscription, flux d’arrivée et de départ 

• Coordination des prestataires et planification d’urgence 

 



 

 

 

 

Responsable de la protection des jeunes 

Veille au respect total des normes du Rotary en matière de protection des jeunes. 

• Vérifie la certification en matière de protection des jeunes de tous les bénévoles 

• Anime les séances d’information sur la protection des jeunes et veille au respect des ratios de 

supervision 

• Gère les protocoles d’intervention en cas d’incident 

• Assure la sécurité du traitement des données 

• Sert de point de contact désigné pour signaler les incidents 

Responsable du programme / des animateurs 

Veille à ce que le programme soit dispensé et conforme aux valeurs du Rotary. 

• Élabore le calendrier du programme et le déroulement des sessions 

• Recrute et forme les animateurs et les intervenants 

• Fournit les guides des animateurs et le matériel d’activité 

• Évalue l’engagement des participants et adapte les sessions si nécessaire 

• Veille à ce que les principes de diversité, d’équité et d’inclusion (DEI) soient intégrés tout au long 

du programme 

Veille à ce que le programme dispensé soit conforme aux valeurs du Rotary  

et aux thèmes du district. 

 

 

 



 

 

 

 

 

Responsable de la communication 

Gère l’ensemble de la communication interne et externe. 

• Envoie des mises à jour aux participants et aux bénévoles 

• Gère les groupes WhatsApp, les listes de diffusion et les tableaux d’affichage 

• Coordonne les annonces et les changements de programme 

• Prépare les supports à l’image de marque et les certificats 

• Apporte son soutien à la communication de crise et aligne les messages sur les normes du 

district 

Responsable des finances 

Veille à une gestion financière transparente et conforme. 

• Prépare et contrôle le budget des événements 

• Assure le suivi des recettes, des dépenses, des reçus et des factures 

• Coordonne les paiements aux prestataires 

• Assure la collecte des frais d’inscription 

• Fournit un récapitulatif financier au coordinateur territorial et au responsable  

du RYLA de district 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Responsable des bénévoles 

Recrute, forme et supervise les bénévoles. 

• Attribue les rôles et gère les plannings des bénévoles 

• Organise une séance d’orientation sur les attentes et la protection des participants 

• Évalue les performances et apporte son soutien 

• Veille à ce que les bénévoles incarnent les valeurs du Rotary 

• Coordonne la reconnaissance des bénévoles 

Responsable de l’image publique 

Met en avant l’impact du RYLA et renforce la visibilité du Rotary.·  

• Élabore et personnalise des supports pour démarcher des partenaires commerciaux et 

institutionnels 

• Réalise des photos et des vidéos 

• Gère les publications sur les réseaux sociaux et les moments forts de l’événement 

• Rédige des communiqués de presse et assure la couverture médiatique 

• Veille au respect de l’image de marque du Rotary et des règles de protection  

des jeunes 

• Recueille des témoignages et tient à jour les archives médiatiques 

 


